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OBJETIVO GENERAL:

eficiente y transparente que

Impulsar un gobierno municipal
garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

o o y @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION &
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DI PROGRAMA LINEABASE  (ANO CERO) |  ESPERADO ARO UNO) NERAL LIBRE % ETC) o
copieo o6 s PROYECTO ¢ ) ( ) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO S DS e CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION a2
Cotinuar stendend lss 11183 amii
1183 famiias ccion® en coordinacion y ay
atendidas en coordinaciones y ntucone
oo incitoional - Apoyar 11.183 subsidios alimenticios
entregados alas familias en accion
- 11183 subsidios alimenticios
envegaccs e famias o0 - 100% de cumplimento de servicios
locativos y transporte para visitas en el
DISMINUCION DE LA atender el 100% de las famiias en accion programa
1
0000 Pobroza Extrema Red Juntos Famiias enaccion  [£°TCEC & T e - 200 de cumplmento de| o adanes 300.000.000 300.000.000 300000000
servicios locativos y transporte| e o° oo farias inscritos on ol
para visitas en el programa o o‘;
- 100% de encuentros de
uidads realados -100% de atencion a las famiias
vuinerables en emergencias por la olal
invernarl, desastes natruales y otros con
kits de aseo, mercados, cocinas, cobijas,
frazadas y matriales
- Acompaiiamiento familar a 4061 de|
4.061 familias de red juntos en| - {E00
e - Continuar con la atencion
personalizada  d famiias de
. programas y servicios sociales del estado,
4001 damilas que acceden @l - 100 fortalecimiento nsttucional para
D o del mstado identificar las necesidades de Ia poblacién,
- 100% de_atencion y apoyo a travez de
00002 o A RedJunos | ArICuar1as entdades due | Apoyar el 1009 e as personas vinculadas all - ompariamientos y|SEViC0S profesionales y de aoyo 2 las 210,000,000 56.000.000 154,000,000 210.000.000
obreza Extrema conforman la red junto | prog i a” i Yltamiias de escasos recursos de las
oniicadas en la. poblacion| Cierentes comunas o barrios sfeciados
d:s asada| Por la emergencia social “invierno®
beneicadas con ¢ programa. | loos atencién a la_poblacion
prog \uinerable, mercados,  kis de abrigo,
cobijas, cobertores, compra de
materiales.
Cultura Ciudadanay | Cultura Ciudadana | Fortalecimiento del capital 100% Se han realizado| Atender 5 comunas del municipio con
00003 Capital Social e parael desarrolo | institucional y cultura | POY2" €l fortalecimietnos institucional cultural culturales en un 25500.000 2.500.000 2.500.000
ala ciudadania
Institucinonnal local ciudadana culturales 100%
Cultura Ciudadanay | Cultura Ciudadana | Cuitura Ciudadana para la e endad|  reaizar 4 eventos con la cludadania)
00004 Capital Social e para el desarrollo | identifiacion y la imagen de [+ 2 Actividades de identidad ciudadana Valores civicos due promuevan|Siableciso y viores  civios  que 2,500,000 2,500,000 2.500.000
o Institucinonnal Ia civadad \na imagen de ciudad promuevan la imagen de ciudad
=
Q 10 programas apoyados paral
a Cultura Ciudadanay |  Ama Armenia comunidad spoyar 10 comunas del muncipo con 10
w 00005 Capital Social e Capital Social en M Mundo es Mi Barrio |10 programs para la comunidad programas soclales para la comunidad en mi 10.000.000 10.000.000 10.000.000
a < comunas atendidas en los mundo es mi bario, articulando los diferentes
Institucinonnal Accion torenten programas sociales sectores para dar solcion a problemas sentidos
Cultura Ciudadana y AmaArmenia | o Compromiso de|* desarrollar 2 acciones que promuevan el|% de campafias y eventos que|desarrollar en un 100% acciones que,
00006 Capital Social e Capital Social en | 700! capital social para grupos especificos de la|se realizan para fortalecer el|promuevan el capital social para grupos| 7.500.000 7.500.000 7.500.000
Accion ciudad capital social especificos de la ciudad.
Disefio E - Se implemento el 100% de los|100% de capacitaciones en la formulacion
Modelo Estandar d Disefio del Modelo y Sistema|-
00007 ey | mplementacion det| 570 96 Modelo y Sistema ;T:s’";g“:ﬁ:z:ﬂ‘ oove de 105 NCICAAOMES) i icagores para el Sistema de|y manejo de indicadores a travez de un 5.000.000 5.000.000 5.000.000
MECI P S Riesgos tablero de mandos
Continuar  con  la  gestion juridica
Fortalecimiento . municipal. (prestacion de  servicios de
yde |Conectvidad Responder el 100 % de las demandas, EEE:;ZM‘:E E'C:"‘):::“’Wd; 105 2poyo actividades,
00008 Gestion Juridica Conentviad | urdca procesos y actuaciones en los terminos de ley| Diotbos 1€ SORREMAAS. Y relacionadas con la vericacion del marco 5.000.000 5.000.000 5.000.000
especificamente. eitis o udadanta. Y€ jegal vigente en mat de procesos|
Juridica d juridicos pveconlvacmales ‘) conactuaies,
y administrativos
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BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION L=
. 350 boletines enviados por
comeo elechtnico y BOUNES|scy poigtnes  distrbukios temos
externos
+ 100% de Boletines internos distribuidos . 380 Agendas vy visitas| ;0 “’“Hdedp"i'"“"’d" dde' municipio e n
Comunicacion Comunicacion | L o concertadas para la Alcaldesa y| 1°STOl0 de 1a cludad para promocionar]
00009 viviiiopitd Organizacionale | COIESERY - Cubrir en un 100% las agendas y visitas de|secretarios de Despacho. T 0 e e 105.000.000 105.000.000 105.000.000
elaciones Publicas ot rganizacional e Informaiiva |10 0 o e a6 deapacho emacional.  a travez de carteles,
.35 Carteleras Colocadas | TeUNONes. eventos, presentaciones entre|
e
100% de herramientas de| % las agendas 'y visitas
comunicacon - imomae, y|concertadas por a alcaidesa y despacho
externas implementadas
+100% campanas institucionales © 5 Jsesorias realizadas en
comunicacion parala educacion
Comunicacion  Educativa|* 100% de Asesorias. 6 campafias insitucionales y| TMENeT las asesorias y la comunicacion
municacion municaion para |para o ol insiitucional, a travez de programas, la
0010 R;‘::m“ne:a;ihcyas C°e|'|‘)e°s:'m|:;a L et o iday|© 1 pogiama radial planiicado e realeados radio, la television y dar a conocer a la 166,500,000 164.000.000 2,500,000 166,500,000
\ } comunidad las gestiones realizadas por
Institucinales programas. institucionales|® €@ central a los diferentes medios
+ Trasmitr trimestralmente trasmitidos por television
< Se aicu6 e 100% de
agendas istas con
+ Articular en un 100% la agenda local de|ineituciones Regionales, | 100% de visias y apoyo a actividades|
cooperacion estratégica de|p, y locales d n suministro de materiales
Planeacion y Manejo de |  Gestion de a ) e los actores regional o e insumos para el fortalecimento de la
o011 Informacionpara el Cooperacion al f;:r"’:;‘ d:goo';er:c’:::d Y|y municipales para el desarrollo de fa_ciudad . E‘:L‘::S :r"”f;“‘:’r“:s y';‘zfr'z"s‘e"euenvlgz‘ef 20,000,000 20,000,000 20.000.000
Se  implements  como ]
Desarrollo desarrollo plements - come ia piediod e
personalizada de  recursos a|0tfas). como mecanismos de mejora a los|
nivel nacional como  losdel|€spacios de participacion ciudadana.)
SETP entre otros
o
23
5E 834.000.000 650.000.000 184.000.000 834,000,000
]
a
+ 10 EE. oficiales ubicados|
Segin los resultados de pruebas
ICFES en niveles alto, superior y
Acciones muy superior
Mejoramiento de la desempeiio significativo de los estudiantes a|
o Calidad gestion academica Ca”“"a;m“ m“e' FECUISO| el de competencias a través de las pruebas '|31 EE ""Cd'a'es implementando | ye.oar 1a calidad de vida 50.000.000 50,000,000 50.000.000
jocente ictos y saber planes  de  mejoramiento
planes de pertinentes a los resltados de
mejoramiento pruebas SABER
- 3 de EE oficiales que han
ol nrnnrama de
Acciones de
Mejoramiento de la| 100% en acciones de mejoras|
oz Calidad gestion acadenmical i's‘e“c'a Tecnica | gf:"d"gea"s‘“s‘igg‘gi:‘c“’/““c:e ;‘;Sesfv“ﬁ‘a”‘“ lenmarcads en la gestion|Mejorar la calidad de vida 50.000.000 50,000,000 50.000.000
enmarcados esoria y academica
planes de
/cciones de mejorar la calidad de vida de los|
0173 Calidad ME“‘"E'“'E"“; 913 oros y Eventos e e ooudiantes & mediante Ia calidad de vida 50,000,000 50,000,000 50.000.000
gestion academicaj y enmarcadas en lo academico
o
Acciones de
Mejoramiento de la| Numero de IE apropiadas de|
o174 Calidad e Apropiacin nuevas|Aproiar @ los  estudiates  de  nuevas| o oo tecnologias y  de|Mejorar la calidad de vida 50.000.000 50,000,000 50.000.000
estudiantes
enmarcados _en
0 Namero de E.E con pago de
oy0 a las i. e oficiales de armenia contarna con|Servicios piblicos (agua y|pago de servicios publicos de las|
o175 D"d‘““’“hy '“‘E“"E'“;E”‘“ instituciones PIZ?: Ide Sde“"j“’s PUbliCOS| ¢, elentes servicos publicos para la atencion | energia) instituciones educativas oficiales urbanas y| 950.000.000 950.000.000 950.000.000
le ambiente escolar educativas | Planteles educativos sana y saludable de los escolares 0 % Eficiencia presupuestal | rurales de armenia
Senicio publico y LN
COTAEo e | gy e sonos|107% G las instuciones cduoaivas 6ot e |rezar asterencis @ instuciones
0176 Calidad los alta calidad en la prestacion del servicio| gy prr 1.160.000.000 1.160.000.000 1.160.000.000
educativos - % Eficiencia presupuestal | educativas oficiales
establecimientos educativo
eductivos
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LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING = ETC) o
copieo PROGRAMA s PROYECTO SE  (ARO CERO) S 0 (ANO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAF:;‘;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION L
O Namero  de sedes
educativas construidas
i‘;"i:’s':sgs" 85% de la poblacion atendida, por demanda| 0 Niimero de aulas construidas
orr Calidad me;‘mmlenm’ Construcciondela  |de senicio educativo en repuesta a la|lo  Namero de 6n, dotacion y 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Man:emmlenm ;’e infraestructura educativa |ubicacion geografica de la institucion| construidos de la infraestructura educativa
tasstcha educativa y sus sitio de residencia Nimero de baterias
sanitarias construidas
1 N _esturtantes henefiriarns
0 Nimero de plantas fisicas
atendidas con mantenimiento
O Numero de aulas adecuadas
0 Nimero de baterias
sanitarias adecuadas
Construccion, 100% de las ie con un optimo| Nimero de restaurantes
Adquisicion , mantenimiento y  adecuacion de su[escolares(cocinas ®| ealizar mantenimiento y adecuacion de
0178 Calidad mejoramientoy 1 in’raes"uc”m’a S eivn aestuCtura, en  respuesta a las comedores) adecuados ey y 250.000.000 250,000,000 250.000.000
Mantenimiento de demandas de una excelente formacion|t NUmero de intervenciones dei e
Infraestructura integral de sus escolares otro tipo
0 Nimero de aulas de
sistemas adecuadas
0 Nimero de estudiantes
beneficiados
0 % eficiencia presupuestal
- No. E.E dotados con equipos
de computo
el 100% de las LE del sector oficial contaran|. Ndmero equipos de computo
con un minimo de equipos de c6mPuto con|enregados en E.E oficiales
capacidad para  soportar  programas|. Namero de E.E utlizandol
Dotaciony | Dotacion y manteinimiento [educativos acordes con las exigencias de[wTICS en el aprendizaje de
0179 Dotaciony mejoramiento | o amiento de | de equipos y software  |los avances delas nuevas tecnologias de Ia|todas las dreas dotacion de y mantenimiento de equipos , 50.000.000 50.000.000 50.000.000
de ambiente escolar software educativoy mobilario
equipos educativo para | E yla No. estudiantes  por
como estrategia didéctica en el desarrollo de| computador
los procesos de formacién integral de sus|. Namero de EE oficiales
escolares beneficiados con
mantenimiento de equipos de
0 Nimero de EE oficiales|
todas las e del sector ofiial del municipio| Sne ciades con dotacién dey
Dotaciony | Dotacion material didactico, . ° material didéctico
z 0180 Dotaciony mejoramiento | | OREEY X105 y CqUpDS. aumentaran en un 20% la dotacion de|q” N o™ Ge” £ £ grciales| MeOTar 1a calidad de vida y aprender a) 50000000 50000000 50000000
o de ambiente escolar material  didactico, textos y  equipos valorar la naturaleza
3] equipos Audiovisuales iovsuales beneficiadas con dotacion de
& equipos audiovisuales
2 0 % eficiencia presupuestal
[
8 0 % estudiantes del sector
<
= cualficaciony apoyo a rogramas Programas sociales ala | 33463 escolares permanecen incorporados :'e'c':r'obe:::;'::?: con poizal . antizar el acceso y permanencia de
E 0184 e o nyuc::\fos Sm:lesge aivos mgmum g e [al sistema. educativo del municipio. del 3 o wpussta |05 nifos, nifas y  jovenes en 150,000,000 150,000,000 150.000.000
w P armenia g presup instituciones educativas oficiales
2
&
0 % de planes de mejoramiento
verificados
0 % de novedades atendidas
Todas las instituciones educativas contaran| 5 de E.E con reglamento
con el apoyo material y humano por parte del irrtorial  de  Inspeccion Y| Apoyo con recursos materiales para €l
i Otros Proyect Otros Proyect :SEC'T"Z“E Ed”““"’r"' e fes e istancia sociaiizado logrosignificativo de los  indioces de
cualficaciony apoyoa | Otros Proyectos r0s Proyectos para | desarrollar de manera eficiente y eficaz o[ o, eventos  realizados
o procesos educativos para Calidad Calidad procesos  de 6 Y| art tural calidad e""‘l‘?ﬂs :S"'f)':::“;mw:' 100.000.000 100.000.000 100.000.000
posicionamiento de los indices eficaces de| g Ngmero de E.€ oficiales con 9
calidad en las gestiones directiva " tes|”
fortalecidas en su componente
pedagégico
0 No. EE con dotacin
- Nimero de estudiantes del
cualficaciony apoyoa | Aimentacion 8,321 estudiantes de sisben 1, 2, poblacion| sector oficial beneficiados
o163 ¥ apoy Alimentaciion Escolar | desplazada e indigenas de la zona urbana y|+ Nimero de raciones realizar convenio 1.050.000.000 200.000.000 500.000.000 350.000.000 1.050.000.000
procesos educativos Escolar 0 oe
toda la poblacion de la zona rural - % eficiencia presupuestal
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EE Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES @ a
Q AERCRUCION AR OTROS (CREDITO, 2 4
’ SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEADE VETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION [ SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :;?;étﬁgt PART PROPOSITO PROPOSITO PROGé:‘égALi’;‘RT:C | s COFINANCIACION g 8
%
copico PROGRAMA s PROYECTO SILEEES (Rl | (e ) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO G:‘:\/RENR'S"I('gﬁE CENERAS RIBERENOS DEL RIO e ﬁ 2
BASICO RORZOS MAGDALENA x ©
INVERSION
« Nimero de estudiantes del
yapoyoa ) " Eocolar ulima | &322 estudiantes de sisben 1, 2, poblacion| sector oficial beneficiados ) _
o183 procesos cducainos o e desplazada e indigenas de la zona urbana y|- Nimero de raciones realizar convenio 12.000.000 12.000000 12.000.000
toda la poblacion de la zona rural « % eficiencia presupuestal
Otros programas | Atencion itegral a la primera 4234 menores de las comunas del ¥ apoyar convenio con  instituciones|
0200 Cobertura para cobertura infancia de Armenia con atencion integral en 100% la primera infancia | oficiales y privadas 500.000.000 500.000.000 500.000.000
O % de procesos de
i6n y seguimiento a| ’ ’
200 estudiantes de grado 11 i pecanos T pestacion del senvico educal
» estudiantes de grado 11 que pertenecen| g ” i para la prestacion del servicio educativo
o161 ;‘;’::::g&ayw:sm 2| Fondo de Becas Fondo de Becas [a os estatos 1,2 y3 que han recibido becal 0 Nimero de gstdantes quel modalidad de educacion superior a| 400,000,000 400000000 400.000.000
por excelente desempefio academico O Namero de becas nuevas al|l0s mejores bachilleres y estudiantes de
a0 escasos recursos economicos
0 % eficiencia presupuestal
O Aumentar anuaimente en1%
la  maticula  oficial  en
preescolar
|Da r;““;;’:]:’;;‘]‘:’::mﬂzé% el 100% de la poblacion vulnerable
0084 Cobertura 0;’;; 'sﬁ’bge’m:s A'“p"xl'::;;:’e'““’“ realizacion de contratos 0 Aumentar anualmente en 1% ::f:“‘;"ae’r"f;:: “e;;‘""'fc:s"w ‘::uz'r’;';"a': 840.000.000 840.000.000 840.000.000
|2 maticuia oficial €N egcaios contatados
secundaria
0 Aumentar anualmente en 1%
la matricula oficial en media
1 Mrim ern e s rtiantas
O % EE oficiaes|
implementando RAE]
interrelacionado con gestion de
beneficiar 55684 personas de la
o056 ;‘i’::::g:cayw:w @ i:’:;;f";’l‘ E““““T e;';‘:'/e;“;' fomall equcaiiva de las instituciones educativas|0 %  EE  privados| L";;?:’Ia':;ﬂ::‘;:e vida y aprender 20.000.000 20.000.000 20000000
oficiales de armenia implementando PRAE
interrelacionado con gestion de
fiesgos
0 No. EE oficiales con
0 No. estudiantes del sector
Cualficackon v apoyo a aportar el 100% del subsidio escolar a los|oficial el acceso y de
o055 rocesos educaivps, | anSPorte escolar | Transport Escolar  fnifos identiicados con a.necesidad del transporte escolar los nifios, nifias y jovenes en las 520.000.000 50.000.000 330.000.000 140,000,000 520.000.000
transporte escolar 0% eficiencia presupuestal instituciones educativas oficiales
Funcionamientoy - Numero funcionarios de las
mejoramiento  de prestacionde ¢ i omiento y prestacion| 100% de eficiencia y eficacia en 1a|p bt ados por MEN  +
senvicios del nivel administracion de los recursos asignados al -
gestion  administrativa,| 720 OF W | de servicios del nivel central, TS RO 0 08 18R BSOREES Sinimero ELE- beneficiadas con|Pago de nominay gastos generales de a|
0057 sistema educativo . sector educativo IE, personal| el proyecto red educativa|SEM pago a personal docente, directivo|  65.178.594.000 1.350,000.000 63.828.504.000 65.178.504.000
educativo IE, Sistema  General de Participaciones
nciusion con calidad y| oSS | docente, personaldiectvo | iR R s el 120one docente y administrativos
equidad personal directivo docentes personal de planta viabilizada por el SEM | 7 eficlencia presupuestal
docentes
1. contratacion de accion de promocion
Promover en 500 personas|de deberes y derechos en salud - recurso|
derechos y deberes en Salud. |humano profesional y tecnico, insumos y|
Vigilancia del Proceso de|elementos de apoyo logistico |
Reporte de Novedades en|tecnologico para el desarrolo de las|
Promociondela | Promocion Vigilancia y ;%%";E; acciones de "mp" '“SIF‘E“""} €N ell50Ua en el 100% de EPS-S. de promocion - ley 715/01 -
o088 Aseguramiento afiliacion al | control de aseguramiento en e eps-s para verificar el cumplimiento| “pe oo 15 cruces en las [ley 643/01 28.171.792 26662163 1500.629 28.171.792
S.GSSS. salud de las obligaciones en materia de promocion| g o' Ge Datos de Regimenes:
 cumplimiento de deberes en salud. Contributivo, Subsidiado Depto.,[2.  contratacion  de  acciones  de
i Especiales vigiancia y control - recurso
Estadisticas Vitales. humano profesiona y tecnico, insumos y
materiales para el desarrollo de acciones
de ivc y equipos tecnologicos para el
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OBJETIVO GENERAL: Impulsar
eficiente y transparente que

garantice el

un gobierno  municipal
cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco

de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
o e y @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION x
o AR OTROS (CREDITO, Ee 5
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO EROROSIO PROGES‘,\(L:ICTLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION 5 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING = ETC) E
copieo PROGRAMA s PROYECTO SE  (ARO CERO) S 0 (ANO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION L=
Continuidad del aseguramientol
en salud en régimen subsidiado
del 100% de las personas
validadas por la Base Unica de
Datos de Afilados (BDUA)
Continuidad del aseguramiento
Celebracion de los Contratacion Subsidio a i garantizar la continuidad al 100% de la|en salud en régimen subsidiads de servicios
0089 Aseguramiento contratos de onatagen, n‘; sidioala | soplacion asegurada en regimen subsidiado|del 100% de nifios y nifias|en aseguramiento en salud con eps-s|  31.225444.644 335.026.882 13.910.000.000 15.774.417.762 1.206.000.000 31.225.444.644
aseguramiento emanda en el municipio de armenia menores de 19 afios validados| registradas en el municipio de armenia.
por la Base Unica de Datos de
Afiliados (BDUA).
Continuidad del aseguramiento
en salud en régimen subsidiado
del 100% de nifios y nifias
menores de 5 afios validados
Cobertura de 24.000 personas
identificadas  como  poblacién
pobre y vulnerable no cubiertal contratacion de  servicios de  bajal
con subsidio a la demanda en| compiejidad con la ese municipal 0 ips-
Celebracion de los garantizar el acceso a servicios de salud de|®! °°""ﬁ‘°d de Dlre:la;lonh delese de otros municipios para la atencion
o5|servicios de salud de  bajal
0050 Aseguramiento conlratos de | Convatacion Subsido ala.|baja complejidad en a red municipal al 100%(Seicios d de poblacion vinculada niveles 1, 2y 3 del 2612210621 576246384 035,965,384 2612211621
asequramiento Oferta de las personas vinculadas residentes en|COMPei _Isisben residentes en el municipio de|
9! armenia niveles 1, 2 y 3 del sisben 2. Garantizar la prestacion de(armenia que son atendidos en el
servicios de salud de bajalmunicipio o cuya atencion de urgencias
complejidad al 100% de 10s |seq realizada fuera del municipio.
nifios y niflas menores de 19
afios no asegurados de niveles
Reaizar 5 vistas  de
interventoria a las
terventoria de los {;:‘“‘e:"‘;‘:e”e"‘m Periodicidad| ¢ oniratar empresas habiltadas o recursol
ortiaton del | nterventoria de contratos |67 18 interventoria al 1008 de los|°'2e° a)r 4 informes de|MUMano. tecnico y logistico para el apoyo
0001 Aseguramiento Recimen agmen subsididy | |cONlralos de aseguramiento en salud enlos|, S EE A RO Clen el desarrolo de las acciones de 122.395.385 122.395.385 122.395.385
g gimen subsid terminos de la resolucion 0660 de 2008 i f definidas en la resolucion|
Subsidiado suscritos con las EPS-S (Firma
0660 de 2008
Interventora Periodicidad
Bimestral).
realizar acciones de o[y po oo\
. P X
Vigiancia y control | _Promecion. vigianciay Promocion Vigianciay cantol e |pata venfcar e cumptme| 2 FoEeso Nuewo
0092 Aseguramiento fgilancia y control del Aseguramiento ion Vigiancia y P e UmPIMIENto| 3 pceso Nuevo. 43.653.952 40343213 3310739 43.653.952
del Aseguramiento aseguramiento en salud de las obligaciones en materia
Proceso Nuevo
de promocion y cumplimiento
de deberes en salu
Viglancia  del  Sistema
Obligatorio de  Garantia  de
Calidad en el 100% de las
contratacion  de  recurso  humano
Jograr adelant P | gove| nstituciones _ Prestadoras  de| o7 SO ¢ o o
prestacion y Desarrollo| MeIoramiento della | Calidad y Eficiencia de a | #9751 FFSLA S560TS 7 W €0 € B Servicios de Salud (PS), B mon  elomentos de oy Toatce
o092 restacion ¥ Desarmolo] - Calidadenla | prestacionb de servicio de |0 Prestacores de sevicios e salud cory \nsumos y elementos de apoyo logistco yi 22,000,000 22000000 22,000,000
de Senvicios de Salud ¢ servicios de urgencias y hospitalizacion en el tecnologico para el desarrollo de acciones
Atencion en Salud salud Monitoreo del 100% de los
marco municipal inspeccion y vigilancia de la red de
indicadores de alerta temprana| "SPPC07 ¥ o salid
ala Empresa Social del Estado| PreSt2dores de servicios de salud.
Municipal (Trimestral)
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OBJETIVO GENERAL:
eficiente y

Impulsar
transparente  que

un gobierno  municipal
garantice

el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco

de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
§ Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES @ a
s APROPIACION PART, OTROS (CREDITO, g 5
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO EROROSIO PROGES‘,\(L:ICTLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % 8
< < &
CoDico HROCRARA s PROYECTO LINEABASE  (ANOCERO) |  ESPERADO (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAF:;‘;TE GENERAL RIBERENOS DEL RIO ETO) & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION c
95% de Cobertura de Plan|
Ampliado de Inmunizacion (PAY)
en Nii@s menores de 1 afio.
(NA@s vacunados con 3ra|conyratacion de acciones de promocion|
Dosis de PENTAVALENTE Y|ge Ia salud y prevencion de la enfermdad
Promocion de la contrbuir a reducir la s tasas de desnuticion| po o) b e e o de
0004 Salud Publica Saludy la Calidad Salud Infanil y mortalidad infanti en el 15% de los s o salid, dando coraolmionto o 80.000.000 80,000,000 80000000
delavida programas de stencion publicos lo dispuesto en el plan de menvenciones
95% de Cobertura de Plan|cojectivas r425/08.
Ampliado de Inmunizacion (PA)
en Nii@s de 1 afio. (Nifios
vacunados con Refuerzo de
75% de Ingreso al control
prenatal  de  Mujeres  de
Régimen  Subsidiado
contributivo durante el primer
trimestre del Embarazo.
93% de Cobertura de Control
Promocion de la lograr reducir las tasas de vinsida, sifiis| o en Ia red d actidades “:e"'lz;“"fl'::g:: ':"sa:ﬁuz
0085 Salud Publica Salugeyll:vﬁjaahdad Salud Sexual y Reproductiva gre:‘l::gnal y congenita en el muncipio de (cgo;;r;h::;voc yo z::igazoe).pam contenidas en el plan de intervenciones 80.000.000 80.000.000 80.000.000
colectivas r425/08.
Institucional en la red de|
servicios  (contributivo )
subsidiado).
Seguimiento o actualizacién al
PEI de educacion sexual en 17
1. Realizar 1500 tamizajes
precoces en salud mental, en
Promosion de la Jograr reducir las tasas de consumo de|POVIAcion menor de 19 aflos. | contatar aciidades de promocion de fa
0096 Salud Publica Salud y la Calidad Salud Mental sustancias psicoactivas la violencia salud y prevencion de la enfermedad en el 70.000.000 70.000.000 70.000.000
Gelavida rafamilar en el municipio e armenia 2. Mantener operando  25|area de salud mental contempladas en el
Redes sociales en  salud|plan de intervenciones colectivas r425/08.
mental
bromocion  de hébitos|COTratacion de actividades de promocion
Promocion de fa lograr mantener el indice cop por debajo del higiénicos en salud oral en| % 12 saludy prevencion de la enfermedad!
0097 Salud Publica Saludy la Calidad Salud Oral 25 en ol municioho de amen 5000 Ni@e do insiitiones| S © area de salud oral contemplandas 20,000,000 20.000.000 20.000.000
de la vida g ecucauivas pabicas. en la 142508 plan de intervenciones
g colectivas
Construir_linea de base en
mayores de 15 afios frente a
factores de  Riesgo de
Hipertension  y  Diabetes.
Cobertura de citologia vaginal
del 80% en mayores de 25
afios pertenecientes a Régimen
PROMOGONGE 8. | ¢t e crias o S0 0L a5 1535 de morakid por|Subsdado. o Viculados| o St e 0Ol
0098 Salud Publica Saludy la Calidad enfermedad  isquemica del corazon y|(35.400 Citologias) contenidas e 142508 plan de 50.000.000 50.000.000 50.000.000
de la vida accidente cereby I nformar  sobre  factores e ven e iectivas,
protectores  y  deteccion
temprana del cancer a 1.800
mujeres
Informar ~ sobre factores
y  deteccion
temprana del cancer a 1.500
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OBJETIVO GENERAL:

eficiente y

transparente  que

Impulsar un gobierno municipal
garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones

definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|

metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

§ Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES @ a
e APROPIACION PART, OTROS (CREDITO, g 5
’ SUBPROGRAMA [PROYECTO Y/O LINEA DE VETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION [ SIN DESTINACION | PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO BROROSTO PROGE;égﬂLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % g
< < &
CoDico HROCRARA s PROYECTO LINEABASE  (ANOCERO) |  ESPERADO (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE GENERAL RIBERENOS DEL RIO ETO) & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION c
Capacitar 300 personas en
VIH/SIDA  pertenecientes  a
grupos  priorizados  por la
Secretarfa de Salud.
Promociondela | L crénicas|[eAZ37 diagnosticos oporunos consul 85% de Cobertura en asesoria coniratacion de acciones de promocion
0099 Salud Publica Saludy la Calidad e respectiva  vigilancia epidemiologica y|en VIH a gestantes de régimen|prevencion en salud incorporadas en la| 64575933 64575933 64575933
de la vida mejorar los indicadores de estos programas |subsidiado o vinculadas. 1425/08 plan de intervenciones colectivas.
Realizar la bisqueda e
dentificacion ~ de 5400
sintométicos respiratorios (TBC
Promover en 300 Nii@s o
padres précticas que incentiven
Ia salud auditiva
Promover en 300 Nii@s o|contratacion de acciones de promocion;
Promocion de la realizar la sensibilizacion en acciones de|padres practicas que incentiven|de Ia salud y prevencion de los riesgos en|
0100 Salud Publica Saludy la Calidad Discapacidad promocion y tamizaje visual en las|la salud cognitiva salud en poblacion en situacion de 20,000,000 20,000,000 20000000
S de lavida poblaciones de riesgo. Promover en 300 Nii@s o|discapacidad que hagan parte del plan de|
2 padres  précticas que|intervenciones colectivas r425/08
& prevengan  las  lesiones
a8 evitables. (Visual)
<
[
=
o contratacion de personal profesional y|
g tecnico, compra de insumos y servicios
@ . para el monitoreo y conservacion de la
Realizar supervision al 100%| . gens de frio, promocion y educacion en
Prevencion de los lograr  mejorar las condiciones  de|de los Centros de
riegos ( Biologicos, | Fortalecimiento de Red de |almacenamiento y custodia de los biologicos | programados. salud con enfoquen en vacunacion,
o101 Salud Publica Socl Ambiony ping G o cusles dapone el municipe. de| Reaizar asesoria al 1005 de| TP O arrendamiento de equios y 50.220.495 59.220.495 59.220.495
“sany) armenia los centros de  vacunacion| EhICUS Para transporte de personal o
rogramados vacunas en jomadas ordinarias |
demas
propias de la red de frio ley 715/01 -
decreto 3039/07
1. Realizar 350 actividades de]
Informacién,  Educacion  ¥|contratacion  de  recurso  humano
Comunicacion. y tecnico, compra de servicios
5. Realzar 300 acividades de|?, SUMISoS destnados al apoyo de
Prevencion de los Vigiar los riesgos zoonoticos en acciones ‘mor;ﬁagz:‘ ;;JLV;C%:S 3accvones de promocion y prevencion en
0102 Salud Publica | 116908 (Biologicos, | - Prevencion de fiesgos e "nfestacion de vectores y realizar| i6n en Factores de| - Cnss ¥ vectores, conlratacion de 335.633.805 335.633.805 335.633.805
soci, Ambieny | zoonoticos y vectoriales rvicios  de educacion |
‘Sam) vacunacion canina y felina. riesgo de dengue y roedores. Y s demas
requeridas para el cumplimiento de lo
3. Realizar viglancia  ylgispuesto en la 1425008 y decreto
seguimiento  del  90%  de|3039/07.
animales agresores (Animales
contratacion  de  recurso humano
Realizar 226  vistas  de|Profesional y tecnico para ejercer]
asistencia  técnica  a  las de  vigilancia
Unidades Primarias | aSistencia tecnica y apoyo en gestion de;
v " rr:allzar en forma |nlegrdal el segimiento aIal: de Das (UPGD adquisicion de insumos,
fgilancia en sal informacion que es de interes en salug
0108 Salud Publica y Gestion del wg::::;::; :::fc::’z':‘zy pubica y para todos los aspectos a‘""a;:a'l‘;;’“”“'“'zzs ® :g;;f:s a’;mr:,:z"a:f: ,C:fez:':;,apa;: 210.593.760 210.593.760 210593.760
Conocimiento relacionados  con las  competencias ol de educacion y
municipales de situacion de salud vigencia|COmunicacion en salud y las demas
2011, acciones necesarias para la vigiancial
epidemiologica 0 la  gestion de
y en salud
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OBJETIVO GENERAL:
eficiente y

Impulsar
transparente  que

garantice el

un gobierno  municipal
cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco

de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
§ Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES @ a
s APROPIACION PART, OTROS (CREDITO, g 5
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO EROROSIO PROGES‘,\(L:ICTLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % 8
< < &
CoDico HROCRARA s PROYECTO LINEABASE  (ANOCERO) |  ESPERADO (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE GENERAL RIBERENOS DEL RIO ETO) & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION c
1. Vigiancia de la calidad del
agua para consumo humano|contratar recurso humano profesional y|
(95%). tecnico para el desarrollo de acciones de
inspeccion, vigilancia y control, en igual
\igilancia de Ia calidad del agua|sentido, comprar insumos, suministros y
gancacnsass| iy gianciny |48 s ip0s o sivos 4o sencion 5|0 T s o e commaar secones o
oros Salud Publca J Geston del | conirolen medio ambiente |viglancia de Ia caidad del agua en el 0% devigiancia e la geston de y e 131.621.100 131.621.100
las muestras programadas residuos _hospitalarios educacion, al igual que transporte y
(95%) servicio se apoyo logistico para el optimo
desemperio de dichas competencias - ley|
Vigilancia de la condicién|715 de 2001 - ley 9 de 1989 - decreto
sanitaria de espacios de alto[3039 de 2007
e t0E0Y
1. Realizar actividades de|contratacion  de  recurso humano|
Inspeccion, vigilancia y control|profesional y tecnico, compra de servicios
en 62 sujetos de atencion. y suministros destinados al apoyo de
Vigiancia en salud | Inspeccion vigianciay |vigiar los riesgos zoonoticos en acciones|, ol (SSTOES e:e inspeccion v.gnvzr;c(::esy
0105 Salud Publica ¥ Gestion del control en zoonosis y | rabicos, infestacion de vectores y realizar| a d00% e o aaios de ionmanion, 33.824.220 33824.220 33824220
Conocimiento vectores vacunacion canina y felina. '
las demas
inspeccion, requeridas  para el
vigilancia y control. cumplimiento de lo dispuesto en la ley 715
de 2001, ley 9 de 1989 y decreto 3039/07.
contratacion  de  recurso  humano
profesional y tecnico para el desarrollo de
L Realizar 8 actividades de|2CCiones de monitoreo, seguimiento o
Ierventoria &l contraty . de|SIStencia tecnica a los contenidos de la
lograr  construit  un  instrumento  de| prestacion de servicios para el| *2>/%%
Vigilancia en salud | Seguimietno, evaluaciony de metas y o de|contratacion de senvicios o compra de
o106 Salud Publica é;ii‘y‘;’y‘:rz ;?:m;o'f‘syfr;m::;:: mismas para el plan de intervenciones| intervenciones Colectivas. :‘;:C’::fo:a'ayP'Z?)’[:Tr::a‘::o'r:"°';":°':; 52648440 52648440 52648440
colectivas 2. Realizar doce (12) mesas de
Trabaio contenidos r425/08.
contratacion  de senvicios de apoyo
logistico,  insumos o suministros
necesarios para el cumplimiento de las
acciones de monitoreo y seguimiento.
1. Sensibilizar en derechos |
deberes en seguridad social a|contratacion  de  recurso  humano
lograr mejorar las metas de cobertura de los [400 personas pertenecientes a| profesional y tecnico para el desarrollo de|
From de la sakd, programas de y salud publica ' accion 3
Aacciones de mejorar las meta interinstitucional  en  promocion |
0107 Promocion Social rp ;?eogcm:n::clooi fa salud y prevencion de los |de cobertura de los programas de| prevencion. 23,000,000 23,000,000 23.000.000
i zpﬂglamn' riesgos en salud para  |aseguramiento y salud publica en grupos|2: S?nS'bvlvzzl 9: P(Z?fﬁmﬁs4gg compra de insumos y suministros para el 000 00
e ecial poblaciones especiales  [poblacionales especiales o de mayor|iNterés en salud publica a 400| Gesarrollo de las acciones.
P vulnerabilidadnales especiales o de mayor|Personas  pertenecientes  a|contratacion de servicios o actividades de!
vuinerabilidad rupos educacion y
especiales. en salud para poblacion especial.
1. Realizar visita de inspeccion
o viglancia al 80% de las|CONtatacion de  recurso  humano
Administradoras de Riesgos |Profesional y tecnico para el desarrollo de
Inspeccion, Profesionales (ARP) acciones de promocion, vigilancia |
Vigilancia y control control en riesgos profesionales.
Prevencion vigiancia y| delos Riesgos |  Prevencion, vigianciay  |lograr una cobertura del 100% de acciones| . Realizar visitas de asistencia|Contratacion de  serivicios de  apoyo|
0108 control  de  Riesgos| sanirarios control de riesgos | de inspeccion en de técnica 90% de  las|logistico y operativo para adelantar dichas 21.000.000 21,000,000 21.000.000
y en el municipio |Administradoras  de  Riesgo|acciones.
Ambientales en Profesionales (ARP) compra de insumos y suministros al igual
ambitos laborales que contratacion  de  servicios 0
3. Realizar visitas de asistencia|actividades de informacion, educacion y|
\écnica al 90% de las|cOmunicacion en riesgos profesionales.
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111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
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o e y @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION x
g PART. AGUA BT PROG. ALIMENTACION PIROS(SRELIOY E 2
7]
EEED e SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA LINEABASE  (AROCERO) | ESPERADO (ARG UNO) CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION POTABLRE Y PZRNTE?;EEESFJEO EROROSIO ESCOLAR Y REGALIAS COFINgg;ACION F 8
s PROYECTO ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO DS e CEIEL RIBERENOS DEL RIO & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION L=
1. Realizar visitas de asistencia| conratacion  de  recurso humano
Aviculacion e ot a1 profesional  tecnico para el desarrollo de|
Intersectorial para Instituciones ~ Prestadoras ~de| aijce':g:fm’j: fespuesta ante emergencias
elDesarrollode | Gestion Articulacion y R Senvicios de Salud con servicio .
Emergencias s proventives | fortletmmionto st |lograr laarticulacion intersectorial para la| SEHEOS 18 S8 contratacion de  serivicios de  apoy
0109 Desaglres e e Mitioaoiny | respeata ce eme’" e y|TeSPUESa  coordinada  ante  eventos P logistico y operativo para adelantar dichas 21,000,000 21,000,000 21.000.000
Superac?on des | easten. Y caasustcos 2 Reaizar  visitas  de|ooores
Emergencias y inspeccion al 85% de las EPS| :::'”’acg:"'gx‘g::‘s yz:""":e‘r’:is's'g”f:
desastres Subsidiadas y Contributivas
actividades de informacion, educacion y
comunicacion emergencias y desastres
contratacion de  recurso humano
y tecnico para garantizar el
funcionamiento.
contratacion de servicios de  apoyo
logistico, administrativo y operativo para el
limiento de las  compentencias v,
lograr adecuar la estructura organizacional cump
o110 Desarrollo Institucional ¥\ - ¢ iconamiento Funcionamiento para el debido funcionamiento de la| 100% del normal desarrollode |funciones  de la secretaria de  salud| 116302973 97.021.505 19.281.468 116302973
Apoyo alla Getion cecretaria de salud municipal las actividades municipal.
contratacion de senvicios y actividades de
comunicacion, informacion y educacion
en salud.
compra de insumos y suministros para el
funcionamiento de la direccion terriorial
comnra e eniings v demas elementas
contratacion  de  recurso  humano
profesional y tecnico para brindar apoyo a
Ia gestion,
Desarrollo Institucional lograr adecuar 1a estructura organizacional| o e 100% apoyo a la| ;OT;::EC::m-r::|raz$;wcr sera::o aa':Zy:.
o111 Y| Apoyo ala Gestion ApoyoalaGestion  |para el debido funcionamiento de la| “POY poyo gistico, ¥ Op¢ P 84.000.000 84,000,000 84.000.000
Apoyo alla Getion B retaria do salud muncinel gestion cumplimiento de las compentencias de la
P secretaria de salud municipal.
de servicios y actividades de|
comunicacion, informacion y educacion
en salud,
1. Actividades de_Inspeccion|
Vigilancia y Control (IVC) al 90%
(2500) de  establecimientos |CONAlar recurso humano profesional )
suietos de control (Ley 9 de|(€CMICO para el desarrollo de acciones de|
1979 inspeccion, vigilancia y control, en igual
sentido, comprar insumos, suministros y|
2. 93% de Casos de Vigiancia|SETVICios de apoyo para la ejecucion de|
oz Calidad e Inocuidad de C:'::I:ryocg;“;:s’“' Inspeccion, vigilancia y :Ie;ae’r’:::’ e':s Io:‘:":“:f:: :: ive en|2 9 acciones de ive. contratar acciones o 105.296.880 105.296.880 105,296,880
los Aimentos. tari control en alimentos " Ul senvicios de comunicacion, informacion y! 290
Aimentos priorizados por Alimentos (ETAS)
educacion, al igual que transporte |
3. Realizar 220 Actividades de|SEMVicio se apoyo logistico para el optimo
Asistencia Técnica, desempeio de dichas competencias - ley|
715 de 2001 - ley 9 de 1989 - decreto
4. Capacitacion al 75% de|3039 de 2007
vendedores  de  Arepas
Alfimentacion contratacion  de  recurso  humano
el profesional o tecnico para desarrollar
Consumo saludal Eplad’a g | Promocion delanuiciony | a reduccion de las tasas de| CAAIZaT Y realizar de valoracion o
0113 Aprovechamiento unameor calidad | o et de estilos de vida |SOMTOUN €N 12 reduccion de las tasas de|nicionas a 410 nifios y niftas. [seguimiento nutricional 20.000.000 20.000.000 20.000.000
de viday proc. De desnutricion en la poblacion escolarizada -
Biologico el saludables Menores de cinco fios Y de senvicios
Nucione] madres gestantes para vigilancia y seguimiento nutricional
rieion: convenio con ICBF, directrices del DNP
29
53 35.652.604.000 1.246.300.147 13.910.000.000 19.290.304.000 1.206.000.000 35.652.604.000
=)
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PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
§ Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES @ a
e APROPIACION — = P —— OTROS (CREDITO, Ee 5
’ o1 CREERR SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE VIETAPARALAVIGENCIA BN ez E=Eme TDURE CON DESTINACION | SIN DESTINACION | PARTICIPACION PARTICIPACION PoTABfGR: Y PARNTEEF;?F:‘?;;O PROPOSITO OGESCOLAR :C © REGALIAS COFINgg;“C'ON 3 E
copieo o6 s PROYECTO ¢ ) ( ) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO S DS e CEIEL RIBERENOS DEL RIO & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION L=
Se requiere contar con analisis,
conclusiones y recomendaciones, que a su|
vez son producto del andlisis de las|| SC. IMPlementa una (1)
medida: Reglamentacion  del
Sistema Vial condiciones ~ actuales de los fuos| oo g0 Bus, con base en
o114 Moviidad Sostenible Vomtipal Plan de Infraestructura Vial [vehiculares y peatonales en las diferentes ] ' Estudio de Ingenieria 50.000.000 50.000.000 50000000
ial © TeNeS estudio técnico.
z0nas de la ciudad. Estas carateristicas
permiten diagnosticar y emitir las alterativas
de solucion més apropiadas a cada
situacion.
Sistema
estrategico de :Ee dcaed':r"a'vis‘fahz"'a:"::°'e° en donde se\: El 100% ":onm £14CeS| Un central de monitoreo y fa interconexién|
o117 Moviidad Sostenible c‘(’)z":{ﬂ"]::’;‘[ﬁg o Red se'"ra"’z:;:,;:e“"a' 9 |réfico vehicular y peatonal que transitan por|de manera constante, a través ?Nhn:::?msler::: e, ds::‘r::zfl::“ 100.000.000 100.000.000 100.000.000
oo ol cada uno de los cruces semaforizados Y lafde coniato de prestacion de((CE RS Y|
sl Local interconexion de los controles servicios
-+ 2000 conductores de
bicicletas sensibiizados
peatones|Procesos  de educacion  ciudadana
implementados (Camparias educativas,
Papeleria (plegables, pendones, cartilas,
+ 4000 conductores  de|volantes, otros) divulgacion normas,
motocicletas sensibiizados.  |Camparias  publicitarias e medios
Gestonnstucinal |, w Reducir el nimero Ided ac:lderl\les Y Gl mites educados en ecrtes, radnalzsou y le;evl:wos‘
ultura normativa Educacion|victimas como resultado de la escasal* tualizacion ligos uridicos,
0120 Voblidad sostenible ”a;ae:as“g’ggad Ciudadana cultura del respeto por las normas de|materia de normas de trénsito, | Calcomanias tarifas  servicio publico| 400.000.000 400.000.000 400.000.000
trénsito. através del Parque Didéctico. |individual, Alquiler camioneta campaiias
e vial, Actividades  ludicas
@ + Un (1) proyecto educativolsensibilizacion normas de  trénsito,
= ejecutado en los colegios|Suministro de kits de seguridad vial,
E piblicos, para instaurar la Apoyo , Convenio
m cétedra en ansito en 10s interadminsitrativo, Apoyo a la gestion.
o preescolares
=
Z . Una (1)  muestal
E -+ Suscripcion y ejecucion de|Ejecutar convenios interadministrativos
S dos convenios  para|para fortalecer las actividades de Ejecutar|
& Fortaleciendo operativamente la entidad, e fortalecer la seguridad vial que|convenios — interadministrativos  para
Gestion institucinal | Seguridad vial-Fortal.de la [PUd controlar  mas facimente 10s| garantice un sistema de transito| fortalecer las actividades de seguimiento,
0122 Mobilidad sostenible paralamobiidad |  sequridyla prevyial - [PrODlemas  del ~sistema de transito )y yransporte, reguiado  y|control, vigllancia y prevencién del 1.492.000.000 1.492.000.000 1.492.000.000
del SETPC Convenios transporte, mejorando la  movilidad | controlado, de tal forma que se|sistema de transito y transporte de la
garantizando la seguridad de los usuarios de|propenda por el de  trénsio,
lainfraestructura vial del régimen normativo y se|Convenio Auxiliares bachilleres,
garantice la atencion de los|Convenios Policias
« En un 100% fueron cubiertas
las necesidades del personal
materia  de|
Gestion insttucinal elementos de seguridad vial,
0121 Mobilidad sostenible para lamobiidad | orAlecnsitde SETTA 1100% de . foralecer las del 100% - del 400.000.000 400.000.000 400.000.000
ol SeTPC para la opera.de SETPC  |institucional para su operacion operativas en las vias fortalecimiento institucional
- 90 % de fortalecimiento de
SETTA en recurso humano,
para optimizar y garantizar la




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES ANO 2011
Alcaldia de Armenia
Proceso de Direccionamiento Estratégico
Departamento Administrativo de Planeacion

R-DP-PDE-PEI-048

Fecha: 19/08/2010

Version: 2

Pagina: 1

OBJETIVO GENERAL:
eficiente y transparente que

Impulsar un  gobierno municipal

garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco

de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

EE Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES @ a
Q AERCRUCION AR OTROS (CREDITO, 2 4
’ SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEADE VETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION [ SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION 53?15?%5 PART PROPOSITO PROPOSITO PROGé:‘égALi’;T:C o REGALIAS COFINANCIACION g 8
&
copico PROGRAMA s PROYECTO SILEEES (Rl | (e ) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO G:‘:\/RENR'S"“')BSE CENERAS RIBERENOS DEL RIO e & 2
BASICO RORZOS MAGDALENA & 5
INVERSION. "
~ Ejecucion de un (1) de contrato de obra, al
través del cual se ejecute la demarcacion|
vial, se elaboren e instalen sefiles verticales
y se implementen dispositivos de regulacion| * Se instalaron 10 sefiales tipo
SISTEMA del transito de acuerdo a las necesidades de[bandera y 12 sefiales tipo|
ESTRATEGICO la ciudad, con las siguientes actividades: [pedestal, a lo largo de tramo de|
O TRANSP. PUB. + 40,000 metros lineales la Carrera 19 donde opera e ) )
0116 Mobilidad sostenible COLECT. SETPC Sefalizacion ViaL | 4000 metros cuadrados Solo Bus. mejorar la calidad de vida y aprender 270.000.000 270,000,000 270,000,000

ARTICULADO AL
DESARROLLO
LOCAL

- 60 sefidles fipo pedestaEste proceso

50% de las
de la comunidad

consiste en determinar las falencias y[* cubrir el
i insati en maetria licitud
sefializacion, con el fin de estimar y|

establecer de acuerdo los  recursos
disponibiles la cobertura que se le puede dar
alas vias de la ciudad, tratando de impacatr
i '

valorar la naturaleza

Contratacion de prestacion de servicios
fortaleicimiento fortalecimiento de la_organizacién juvenil ojo a capacitaciones  y|
famia  infancia  y| integraldela | Fortalecimientocasadela |mediante capacitacion en temas de[100% casa de la mujer en|talleres(material informativo e insumos
o124 adolecencia familiay sus nuevas mujer planeacion, gestion comunitaria, educacion y|funcinamiento y fortalecido  |para talleres ylo manualidades 32.000.000 32.000.000
dinamica sociales cultura, participacion ciudadana y legislacion. uansporte,  refigerios, logistica,
capacitador e instructor y ampliicacion)
personas atendidas en CAVAS
y CAVIF
fortaleicimiento eventos de capacitacion, - integracion,
famia  infancia  y| integraldela | Fortalecimiento delcentro |cubrir el 100% de la poblacion  objeto coordinacion y gestion. 14,000,000
0126 adolecencia familiay sus nuevas social durante el desarrollo del proyecto 25 asesorias Adguisicion e bienes. 14.000.000 14000000 000
dinamica sociales Contratacion de personal.
brindadas
capacitaciones para el sector
LGBT en artes y oficios
amia  iancia y| megrdera | ncksiony accions posi. WU @ @ pablacion alament winerabl
0125 e lencia Y i rovas| o Sexor Lopr|dentro_de. los procesos integrales que, acompariamiento 14.000.000 14,000,000 14.000.000
anlalmyc:socu - paradi. Sexual. maneje la administracion municipal 100 material pedagogico para la|
nami * poblacion LGBT
fortaleicimiento atender en un 100% de manera integral a los
prestacion de servicios -contratacion de|
0123 famia iancia y| imegraldela | o o |0S, Rias y adolescentes wuinerables queapoyar en un 100% la poliica S S0 B SRS BOTRICA0n T 5000000 5000000 5000000
familiay sus nuevas asistan a los programas del municipio de|de haz paz
calficada y no calificada)
dinamica sociales armenia
prestacion de sevicios mano de obra
calficada y no calificada
forakicnienio 110 senvcio oxcoqis|mmloge
o127 famia infancia y| inegraldela | Funcionam.de la Funerariaatender el 100% de las sofciudes allegadas| 100 SO0 ORI L 13,000,000 73000000 73000000
adolecencia familiay sus nuevas| del Pueblo Mcpio de Arm. —|que cumplan con los requisitos
uinerable arrendamiento local
dinamica sociales R
material impreso para la difusion y|
promacion de los servicios prestados
reparacion v
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e ) @
Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION x
AR OTROS (CREDITO, g 5
SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s RARTEROBOSIIC) EROROSIO PROGE;égﬂLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION F 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING = ETC) 2
copieo PROGRAMA s PROYECTO SE  (ARO CERO) S 0 (ANO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION L
fortaleicimiento |  Atenci6n al consum.de
lamia  infencia  y|  integrel de'a Suctpsicoy apoyala |Vincular a la poblacion aamente wuinerable Atencion al consumo  de i 000000
0128 e losencia (amiay cus nuovas|  educacion seroary |dentro de los procesos infegrales ~que|tender y apoyar ala poblacion [psicoactivas y apoyo a la.educacion 35.000.000 35,000,000
-’ maneje la administracion municipal sexual y reproductiva
dinamica sociales reproducctiva
Censo Danel diagnosico| COMrAAcIoN de prestacion de servicios
fortaleicimiento |y oros en el desarrollo Socil Siuacional del mian do capacitaciones Y
o130 famia  infancia y| integral dela ‘a o mahes de Y |Mejorar la calidad de vida de las familias eomrroll, Momcioal 500 | @leres(material informativo e insumos 20000000 20000000 20,000,000
adolecencia familiay sus nuevas Eiﬁy ocmoncind wulnerables del municipio de Armenia ea ubhca" - Iz para talleres ylo manualidades 000
dinamica sociales P Z.sca i da‘; transporte,  refrigerios,  logistica,
2 capacitador e instructor y amplificacion)
al,ir:,'::o;m;%:;a Promocion, proteccy | P1ENer €0 un 1005 de manera integral a10S| oo o oo o o o eventos de capacitacion,  integracion
famia infancia  y| : : Y |nifios, nifias y adolescentes vulnerables que coordinacién y gestion. 20,000,000
0130 dolecencia ado::f::sm:: en garanl.deﬁg&;:z;:: Sla ez | Ios. programas del municipto de C:ﬁl:;ahrlngas y adolescentes| 00 L0 Senes 20.000.000 20000000 .000.
y armenia Contratacién de personal.
prevencion
prestacion de servicios -contratacion de
iy atnder enun 100%de MANGAIMERA 35 e o,y 1003 it y|cocody o )
famia infancia | : Apoyo aprogramas de  [nifios, niftas y adolescentes vulnerables que| 10,000,000
0131 dolecencia adolesecntes en | E0 E O o |asistan @ 1oy programas. del municipo |85 _en oS programas de|. promocion, proteccion y garaniia de los 40.000.000 15.000.000 25.000.000 .000.
temas de e primera infancia derechos de la nifiez y la adolescencia
prevencion apoyo a programas de fortalecimiento de
Ia primera infancia
stonclon megrala | Apoyoalaprevende  [atender en un 1005 de manera integral alos prestacion de servicios
famia infancia y . explsexcomercyel  [nifios, nifias y adolescentes vuinerables|100% apoyo a la prevencion de| apoyo a la prevencion de la explotacion 14.000.000
0132 adolecencia a“°::f::5m:: N | abus.sex. de nifnifasy |preven.de expl.sex.comerc.y el abus.sex. deexplotacion sexual comercial y el abuso sexual de la nifiez y| 14.000.000 14.000.000 A0
doles. nif it Ia adolescencia
prevencion
atencion integral a atender en un 100% de manera integral a los
famia  infancia y| 95708 MRAS | oo o 1a prevy prote.del |nifos, nifias y adolescentes vuinerables que| 100% d€ @Poyo. ybproteccion
0133 adolesecntes en . del  tabajo infantil y|prestacion de servicios - 5.000.000 5.000.000 5.000.000
adolecencia trab.inf.y adoles. asistan a los programas del municipio de|
temas de adolescentes
armenia
prevencion
stencion imegrala atender en un 100% de manera integral a los
o134 famia infancia | 20 T0% B | Fomento de la ciudadania de | niflos, niflas y adolescentes wulnerables que|atender en un 100% enfomentof L 5000000 5000000 5.000.000
adolecencia e e nifios, nifias y adolesc.  |asistan a los programas del municipio de|a la ciudadania
armenia
prevencion
atencion integral a . .
anie s | S| e (ST 00408 T | s |77 8 o, ey
0135 Y| adolesecntes en | proces.de respons. penal de . Y Ue| proces.de respons. penal de g 20,000.000 20.000.000 20.000.000
adolecencia asistan a los programas del municipio de| Adquisicion de bienes.
temas de adolecentes adolecentes !
armenia Contratacién de personal
prevencion
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definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
o e y @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION x
o AR OTROS (CREDITO, Ee 5
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO EROROSIO PROGES‘,\(L:ICTLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION 5 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING = ETC) 2
CoDico HROCRARA s PROYECTO S (ARo cERO) S ° (ARo uNo) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE GENERAL RIBERENOS DEL RIO ) & 2
BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION L
atencion integral a atender en un 100% de manera integral a los| 0 jovenes desvinculados de
famia  infancia  y| 'osnifos.niflas | Apoyoaladesvinculade | i inacy arolescentes vulnerables que| grupos armados beneficiados |prevencion de Ia vinculacion de Ia nifiez
0136 adolesecntes en nifios y nifia.de grupos N 5.000.000 5.000.000 5.000.000
adolecencia asistan a los programas del municipio de|  de elementos de primera |y la adolescencia a grupos armados
temas de armados
armenia necesidad
prevencion
3 Formul I
ormulaci implement.y
s . Vincular al 100% de la poblacion objeto en
Q Sistema municipal |~ segui. a la polde juveny | V" ! 100% a la formuacion e )
" " 5000000
o 0137 Juventud o jventud | foratecimiento del concefo.|2ctdades que mejoren las condiciones de( ot IR EEE | |prestacion de servicos 5.000.000 5.000.000
, vida de los jovenes en Armenia
o de juv.
b
2
o
['4
o
<
@
a fortalecimiento de la_organizacion juvenil eventos de  capacitacion, - integracion,
Sistema municipal | Fortalecimiento de la casa |mediante ~capacitacion en temas de|Fortalecimiento de la casa de la |coordinacion y gestion. 12000000
0138 Juventud de juventud de la juventud planeacion, gestion comunitaria, educacion y| juventud 100% Adquisicion bienes 12.000.000 12.000.000 000
cultura, participacion ciudadana y legislacion. Contratacién de personal.
prestacion de _senicios personales
Vincular en un  100% a|
Vincular la poblacion objeto en actividades (mano de obra calificada y no calificada)
Emprenderismo | Formacion y capacita. para poblacion objeto en actividades 7.000000
0139 Juventud veni 3 oult emprenvent C(I:/Z meoren :zzncaondvcvones de vida de 105 L mjoen as condiciones el oo para anaugesde); cavaciaciones 7.000.000 7.000.000 1000
i vida de los jovenes en Amenia |75V P
capacitaciones, material impreso)
41alleres de socializacion de la
poltica piblica de juventud.
Vincular al 100% de la poblacion objeto en| 3 reunién con la mesa
Emprenderismo Apoyo a procesos y 15.000.000
0140 Juventud vend organi protc. wvenles que mejoren las de|  municipal de juventud |apoyo a la geStion 15.000.000 15000000 000
vida de los jovenes en Armenia
0 talleres de fortalecimiento del
conseio municipal de iuventud
lunes a viernes durante el afio
2011 Y racién para preparar.
inclusion social
adulto mayor Atencion integr.al
0141 Atencion 2 poblacion| - cion calle y adult may.y el brindar, atencion y apoyo al 100% de lalg o oc ge aduitos mayores|iSeiar ¥ consolidar una polfica loacl de 425.000.000 350,000,000 75.000.000 425.000.000
uinerable poblacion objeto VO® | discapacidad
apoyo a hogares de envej poblaciona en 2 taller de promocion de
paso envejecimiento saludable.
2 operativos de habitantes de
calle 1 atencion humanitaria gratuita,
inclusion social correspondiente  a alojamiento |
pencion a poblacion| 240 mayor Atencion a poblacion jomadas de salud ~para|alimentacion. localizacion y retorno a su|
0142 P poblacion calle y o cubrir el 100% de la poblacion objeto hahllanle de calle nicleo familiar. 28,000,000 10000000 18.000.000 28.000.000
uinerable habitante de la calle ; ;
apoyo a hogares de 2. dentficacion,  caracterizacion,
paso 25  habtantes de callecertificacion  senicio de salud |
atendidos en hﬂgar de paso 6
5 reuniones  interinstitucionales
para seguimiento del proyecto|
inclusion social poltica - pibica  de
Atencion  a  poblacion Disefio y consolidad.de una |brindar, atencion y apoyo al 100% de la|discapacidad DISENAR Y CONSOLIDAR  UNA| 5.000.000
0143 Vuinerable parala poblacion | "0 de discapacidad |poblacion objeto POLITICA LOACL DE DISCAPACIDAD ( 5.000.000 5.000.000 O
discapacitada " |
0 poltica  pubica  de
discapacidad
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OBJETIVO GENERAL: Impulsar
eficiente y transparente que

un gobierno  municipal
garantice el

cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco

de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
o e y @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION &
o AR OTROS (CREDITO, Ee 5
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BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION 1
200 personas _atendidas _en
asesorias,  orientacion
direccionamiento permanente s .
eventos de  capacitacion, - integracion,
atencion  a poblacion| _nclusion social | Atencion integral a poblacion | oy atengion y apoyo al 100% de la coordinacion y gestion.
0144 para la poblacion |  con discapacidad con . 420 personas con discapacidad 67.000.000 32000000 35.000.000 67.000.000
uinerable poblacion objeto Adquisicion de bienes.
discapacitada discapacidad de !
Contratacién de personal
culturales y recreativas
8 iones en
derechos  humanos  y,
prevencion  de  trata  de
personas y explotacion sexual
atencion locala Gestion local para . atender en 80% a travez de gestiones
Atencion a  poblacion articualar | atencion integral para el
0145 inorable fenomeno de garantderchhum.dela | Tn Rl B e familar 4 reuniones el derecho para la 4.000.000 4.000.000 4000000
migracion pob.migrante para generar procesos  depoblacion migrante
corresponsabiidad  frente  a
poblacion migrante
atencion integral a
Acciones positivas frente a 100% famias migrantes de|100% de acciones positivas para las
Atencion a  poblacion|  poblacion en atencion afamilias de migrantes y huerfanos
o146 norable acion do lamvlva:emvag;ra:sl.y h::rlanos G padres vivos E:Jeer:::;\:ss de padres vivos !am:nas migrantes y huerfanos de padres 5.000.000 5.000.000 5000000
desplazamiento padres vivos. M
1. contratacion de servicios personales
(mano de obra calificada y no calificada)
atencionintegrala |y i de 2. atencion humanitaria de emergencia y|
Atencion a  poblacion|  poblacion en Atender el 100% de la poblacion en situacion| | estabilizacion social economica (contratar
0147 norable acion do emerg::.ny;nsncaobs.soc.y de despazamiento 1005 deatencion humanitaria (2280 o alimentaria, 51.000.000 4000.000 47.000.000 51000000
desplazamiento . hospedaje y atencion temporal para la
poblacion ~en  situacion  de
desplazamiento)
atencion integral a 3 reuniones con mesas de
Atencion a  poblacion|  poblacion en Gestion del plan integral | Atender el 100% de la poblacion en situacion 38,000,000
o148 norable acion do mice U de despazamiento ?:;a&ir; ::spl:‘z::‘z S del plan integral unico piu 38.000.000 38,000,000 000
desplazamiento itoreo y seguimit
193 personas atendidas en el
hogar de paso
atencion integral a
9
o140 Aencion a poblacion|  poblacion en | Apoyo a organizaciones de- | Aender el 100% de Ia poblacion eN SIUACION| g e o e [2P0VO @ organizaciones de. poblacion 20000000 20000000 20,000,000
uinerable situacion de pobl. Desplazada | de despazamiento desplazada
retorno a lugares de origen de
desplazamiento §
poblacion desplazada
5 reunones para  Comité
Comunales para seguimiento a
fortalecimiento de I organizacion  barrial| 713" 4€ Desarrollo Comunal o oo e capacitacion,  integracion,
alagestion | Fortalecimiento de proces. | o oo canacitacion en  temas  de coordinacién gestion
0150 P apoo organizat.comunales y . < 5210 reuniones Comité Operativo 130,000,000 61000000 69.000.000 130.000.000
y control social comunitaria planeacion, gestion comunitaria, educacion y D  Adquisicion de bienes.
barriales cultura, participacion ciudadana y legislacien |PX8 18 - formulacion - Y| conaracign de personl
- particip: yleg seguimiento de Plan Local de| P
Accion Participativa
0 capacitaciones para las
Juntas Administradoras Locales
fortalecimiento de la_organizacion barrial . eventos de  capacitacion, - integracion,
Participacion ciudadana ala gestion fi ala  |mediante 6 temas  de|3> @sesorias permanentes a| o inacin jestion.
0151 P Y| apoyoala g ! . : %€ ediles g 38.000.000 38.000.000 38000000
control social comunitaria gestiondelas JAL [ planeacion, gestion comunitaria, educacion y| Adquisicion de bienes.
cultura, participacion ciudadana y legislacion N Contratacién de personal
6 acompaiamientos @
programa “mi Mundo es mi
Barrio”
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OBJETIVO GENERAL:
eficiente y transparente que

de lainversion atraves de los proyectos
de Programas y Proyectos de la entidad

Impulsar un gobierno municipal
garantice el
constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion

cumplimiento

registrados en el Banco

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
« e ) 7
<] Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION 4
’ PART. OTROS (CREDITO, 2 4
’ SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEADE VETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION [ SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION 53?1&&5 PART PROPOSITO BROROSTO PROGé:‘égALi’;‘RT:C | s COFINANCIACION g 8
I [ LINEABASE  (ANOCERO) | ESPERADO ARO UNO) 2 ETC) ol
copico ROGRAVA s PROYECTO ( ) ¢ ) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GT:\/RENR'S"SﬁE CENERAS RIBERENOS DEL RIO L ﬁ 2
BASICO RORZOS MAGDALENA x ©
INVERSION
participacion para fortalecimiento de la organizacién local| eventos de  capacitacion,  integracion,
Participacion ciudadana y| " Implementaciondela | mediante  capacitacion en temas de[100% de participacion en la|coordinacién y gestion. 70033000
0152 control social fa i?'l’:e’;‘;",'gﬁ:" ¥ | agenda local de participacion| planeacién, gestion comunitaria, educacion y|agenda local Adquisicion de bienes. 70.033.000 20.000.000 50.033.000
cultura, participacion ciudadana y legislacion Contratacién de personal.
o
oz
FEE] 1.222.033.000 350,000.000 513.000.000 359.033.000 1.222.033.000
8°a
fomento oyar 50 microempresarios en un proceso Conwenios suscritos
emprosanliocaly | Promocion de entornos de certificacion, encadenados, Fortalecimento de la capacidad
competitivdad e insercin 2 competitivos para el comercializando en el mercado nacional, ) exportadora 115,351,000
0153 economica Enoro COmPE|  fortecimi. Del sectorr regional o localy utiizando Tics y 8 | 2POY" €N un 100%empresarios Senicio de Transportes 115.351.000 115.351.000 351
ecton matteional empre. Local empresarios accedenidiendo al mercado Senvivios logisticos.
9 internacional. senvicios profesionales
« Empresarios asesorados en
MEOres o omocion del desarrolloy Ia er: ers:s':ilrsen:gr?:ran'ﬂos Senicios ogisticos
o154 desarrollo rural productivo|  condiciones | 7R 8 (S secymr Incrementar el area de produccion agricola "a,a asesnfa,g pelivs Sevicio de Transporte 65.000000 £5.000000 65.000.000
sostenible competitivas para P M; en el municpio de Armenia en 60 Has. L4 Implemetacion Tecnicos 000 e
el desarrolio rural Convenio Siembra de maiz y frjol.
+ Microempresarios Asesorados Ruedas de Negocios
fortalecimiento del y presentados para acceso al Senicios Logisticos
) emprender la . N créditol i Apoyo en ializacion y mercadeo
emprenderismo . Fortalecim.de Fonconfianza ; ) ) ¢ 50.000.000
0155 Gesarolo empresarial “economia la ¥ Fdo Req de Garant | @lender a 500 microempresios de amenia | - programados 3801260 Segunda fase del Estudio de mercado 50.000.000 50.000.000 000
solidaria y la banca financiero
de oportunidades « Mcroempresarios Asesorados Senicios de Transporte
en educacion financieral Senicios Tecnicos
‘Asesorar en emprendimiento y desarrollo Fortalecer Corredores Empresariales
st | A s o | ST St pes, S
emprenderismo empresas de desarro. empres.y de 100% de asesorias en 142.400.000
0156 Gosmrollo empresarial | existentes y muevas | negocios y ariculacon con | CTIPTESaos y emprendedores, capacitar enreaderomas Senicio logistico 142.400.000 142.400.000 400,
Vs mediante 11 eventos a emprendedores y Fortalecer las cadenas producivas
empresas el obser.del empleo
empresarios de Armena, fortalecer los Estimulo y promoci6n de las gestiones
convenios. cofinanciar 15 provectos a
Contratacion de personal que prestara
i
17 bastecmiento conjuntas de Gestion y apoyo a la Fortalecer el modelo administrativo de la | fortalecer y apoyar en 100% la o e I i, d'epMem o y 7.000000 7.000.000 7,000,000
disponibilidad y acceso produccion plaz.mino.PMMA Plaza de Mercado Mnorista de Amenia. minorista P piesy 0004 o
alimentaria Pago de senvicios piiblicos de la Plaza de
Mercado Minorista.
+ Microempresarios Asesorados
gestion de estra Organizar comunidades para la agricultura | ¥ ':’;zﬁ:’f&“;n";;f::::;“ Capacitacion y acomapafiamiento a
conjuntas de |  Consolidacion de unsist. | urbana con produccion de alimentos para el comunidades para organizacion social 38.000.000
0158 disponibilidad y acceso produccion loc. de abastalimentario | autoabastecimiento alimentario y venta de programados 319/250 Establecimiento de unidades de cultivos 38.000.000 20.000.000 18.000.000 00
alimentaria excerdentes como ingreso de recursos ) de alimentos
+ Mcroempresarios Asesorados
en educacion financieral
panes de gestion | Integracion de procesos y |Sostenibiidad del Sistema de Gestion de Adecuacion y ajuste para la implantacion
gestion ci e calidad en la cumplimiento de roles y lidad y operacion de la oficina de servicio| le ajustes a los procesos |del proceso de servicio al cliente |
° de la calidad de calidad en | i de rok Calidad i6n de la oficina d 50% o I del d al o 60.000.000
2 misiones al cliente. del SGC
i o Est I - No.De Indcadores dl sistemal o o
s Model tandar isefio del modelo y sistemal bésico con . medicién apacitacion y  funcionamie e
3 0160 Control ntema VECI | mplementacion del e indadores operacion del sistema de indicadores. e e | item de nccadores 5.000.000 5.000.000 5.000.000
4
g piente laboral Cima laboraly cult , Diagnéstico realizado/Total[Sistema de  estimulos, diagnostico,
x ambiente labor ima laboral y cultura el programa o *100 actividades y talleres de mejoramiento de
Q o161 gestion del talno humano | ooy, apye eficiente organizacional climay cultura organizacional. ima ol y ot do. 1o 8.000.000 8.000.000 £.000.000
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OBJETIVO GENERAL:
eficiente y transparente que
constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

Impulsar un  gobierno municipal
garantice el cumplimiento

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

de accion.

Riesgos y Controles Revisados

o e ) @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION a &
o
& PART. AGUA BRI PROG. ALIMENTACION RUECSKCRERIC, 3 B
SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION | PARTICIPACION PARTICIPACION POTABLRE Y RARTEROBOSIIC) EROROSIO ESCOLAR Y REGALIAS COFINANCIACION 5 &
I [ A LINEABASE  (ANOCERO) | ESPERADO ARO UNO) 2 ETC)
copico ROGRA s PROYECTO ( ) ¢ ) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO G:‘:\TE‘;‘;"’TE CENERAS RIBERENOS DEL RIO L ﬁ 2
BASICO RORZOS MAGDALENA x ©
. INVERSION
B Diagnéstico _realizadolTotal| Actividades ludicas y deportivas
Q formaciony | Desarrollar programas de [100% de los  servidores  pbliocs|programado * 100 Realizacion de actividades de bienestar
g o162 gestion del taino humano laboral | salud ional deporte i en las actividades de bienestar| soci 110.000.000 110.000.000 110.000.000
E paralacalidad | recreacion y bienestar.  |social y salud ocupacional. No. De variables criicas| Realizacion de actividades de salud|
E No. capacitaciones - —
E » Acanzar una_cobertura del 80% de 105 reaiizadas del Plan AnuallTotal] - Realizacion de seminarios, talleres,
=] formaciony | oo programas de |S€TVidores piblicos de la administracion| capacitaciones  programadas *|CUTSOS, €ntro otras capacitaciones
= 0163 gestion del taino humano | desempefio laboral oo Central capacitados en las necesidades que| 100 70.000.000 70.000.000 70.000.000
o : capacitacion - y
2 para la calidad se han presentado de acuerdo al cargon o 2. Apoyo logistico y material a la
g funciones que desempefian No. De personas de planta en|redlizacion de s capacitaciones
E
< formaciony Organizaicon delos | POSICINar al Achivo Central de la Akcaldia Organizacion de documentos piblicos y
& ) " de Armenia, como una entidad con los més 100% izacion  de isicion de elementos que cumplan
4 0164 gestion dettalno humano. | desempefo aboral documentos ubicos para 2 ags estandares de-calidad y Ios equipos documentos con los. requisitos. exigidos por la Ley 25.000.000 25.000.000 25000.000
P 9 necesarios para desarrollar los procesos. 594100
o
238
5 & g 278.000.000 278.000.000 278.000.000
S
2
meoramieto | Sitemes de seguimentoa | CTAEGST o sitema de gestnde cada | o062 6 Accin RevEades y
N N N traves de seguimiento, asesoria, apoyo Y| iimie evaluacion a los planes de|
0165 gestion de calidad it los "'a':f: :i:"' PO lacompafiamiento en los diferentes planes accion por dependencias 32400000 32400.000 32:400.000
P pend. de accion por dependencia. e Decarine s
audionias de adelantar el ejercicio auditable y el proceso| Auditorias Realizadas
) ) : % | Plan anual de auditorias y |de acompafiamiento y asesorias a través de ) audioria  intena,  seguimiento  y
0166 gestion de calidad callda: y ;l:;r::)rlas proce. de acomp. y asesoralo establecido en  programa  anual  de| ASesoras Realizadas valuacion. 70.000.000 70,000,000 70.000.000
9 auditorias y cronograma de seguimiento. e o
auditorias de | Verificacion, revis evalua y |adelantar el ejercicio audiable attravés de lo| Seguimientos a Procesos del
0167 gestion de calidad calidad y auditorias | segui. de proc. y present. de | establecido en programa anual de auditorias | Modelo de Operacion auditoria interna, seguimiento y evaluacion 35.000.000 35.000.000 35.000.000
de gestion inf. y cronograma de seguimiento.
A Davicinna
adelantar el jercicio audtable a raves de lal o oo
Modelo  Estandar  de|  cultura del Implementacion del plan  [integralidad de meci y sistema de gestion de| s
0168 Control Interno MECI autocontrol integral de autocontrol | calidad, con base en lo dispuesto en el plan|0€ 105 Comités - Mapas de|seguimiento y evaluacién 12.600.000 12.600.000 12.600.000

o Administrativo de BIENES Y SUMINISTROS

administracion de bienes

informacion de .| 1\ 1atacion del sistem.de

continuidad en la adquisicion de tecnologia
as

+100% de continuidad en los
suscritos

o169 yogistca adminsitracion y aform Mzl SM para el desarrolo de rogram s y evaluacion 50.000.000 50,000,000 50.000.000
gobiemo informacion mpal Tecnologia
o " ~100% Transaccional en el &rea de|No de procesos en neaTotal
informacion de la &
administracion de bienes Implantacion del gobierno en [Tesoreria de proces No de convenios
0170 Y logistca adminsitracion y e torr GeLT. continuos/Total deconvenios | aPlicacion seguimiento y evaluacion 25.000.000 25,000,000 25.000.000
gobierno - 100% Informacién de Tramite en Linea | suscritos
No dependencias con cobertura|- 100% de Dependencias con cobertura
Total
informacion de la de la administracion
0171 a‘l’;"g:’s"‘fc":“’" de bienes| - minsitraciony | Equipos y conectividad | atencion del 100% 100% . 100% de Dependencias con cobertura 60.000.000 60.000.000 60.000.000
4 gobierno alémbrica
No. de funcionarios con
contratacion de mano de obra calificada.
. depurar en un 100 los inventarios de| . reavaluo y vida util de los bienes muebles
0172 administracion de bienes| gestion de bienes y | - Correcta informaciénde | o o" " erjes  devotivos  de  la|L00% de actualizacién de la| L o e ta administracion municipal 20,000.000 20.000.000

Y logistica

suministros inventarios

de inventarios

administracion municipal de armenia

para proceso de depreciacion de los
mismos que se requiere.
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OBJETIVO GENERAL:

eficiente y transparente que

Impulsar un gobierno municipal
garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

o e ) 7
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION x
o AR OTROS (CREDITO, Ee 5
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION ;g?:atggt PART PROPOSITO EROROSIO PROGES‘,\(L:?LEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION 5 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING . ETC) 2
copieo PROGRAMA s PROYECTO SE  (ARO CERO) S 0 (ANO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAF:;;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
= INVERSION L
£
£
. contrataci6n de mano de obra calficada
. N N /Total|
E de bienes| geston de bienes Caraterizar el 100 % de los bienes P:’e dig: e:’selglr‘\)lses uevos/Totall o avaluo y vida util de los bienes muebles
g 0173 oistch O omiston Y| inventarios sostenibles  |inmuebles del Municipio de Armenia | s ©0 devolutivos de la administracién municipal 70.000.000 70.000.000
53 Yoo cumpir la normatividad pertinente para proceso de depreciacion de los
o mismos que se requiere.
«
=4 LIJ
5 z 225.000.000 135,000,000 225,000,000
= o
Gestion_ntegral_del] MPEMENACION 08 [ oot o ion |Analizar o factores de »b\:ulner:bllldad 3 Logdrar Proyectos_urbanos
0037 Riesgo y ocupacion| en zonas de riesgo y atenc.a| COMUNes @ zonas - suceptibles de ser|piloto de intervencion y Manejol pacign y contratacién de personas! 30.000.000 20.000.000 10.000.000 30.000.000
Disminucion de afectadas por eventos adversos con base en|sostenible del efecto en areas
sostenible del tertitorio oo comunidades ¢
el Plan de O Territorial POT natiirales v en infliencia de
Implementacion de | Recuperacione e integra. de - Elaborar Documento ajustado,
Geston Integral  del| _Proc para dreas degradadas YO0 ooy vicias con su respectve nfome| aeets e coumcitn e
0038 Riesgo ocupacion|  Disminucion de | atriesgoy desarro.de obras | S°AZS" V9185 SO Su TeSPRCD WHAME|'modelo de - ocupaciin  que | Gontatacion de personal 5.000.000 5.000.000 5000000
sostenible del territorio Vulnerabildiad y | e infra.para la mitig.del 9 Pio | genere recuperacion,
mitigacion de fiesgo conservacion y mitigacion en
Gestion_ntegral _ del] MPemeniacion de Realizar mantenimiento ylo reposicion de
0039 Riesgo Y ocupacion| _ Proc para Atencion a emergencias y | equipos que permitan el manejo eficiente de(Un (1) Plan de_contingencial . venimeinto y dotacion 45.000.000 15000000 30,000,000 145,000,000
coctomble del oo || Disminucion de desastres la informacion ante la ocurrencia de eventos|para  dreas  de fragiidad|
de 0 desastres en el Minicinia mediante:
Implementa de
Gestion  ntegral  del| proce para preve, |inojementacion el plan| 130T Validad & implementar el Plan local* Elaborar Un Plan Local parala
0040 Riesgo y ocupacion| riesgos potenciay || 00T €8 PN de gestion del riesgo del Municipio de|Gestién del Riesgo validado e|Capacitacion y dotacion 30.000.000 15.000.000 15.000.000 30.000.000
sostenible del tertitorio culura para la prev. Armenia articulado con el POT 2023 implementado para la ciudad de
gestiondel Riesgo Armenia acorde con lo
Implementa de
Gestion  Integral  del| proce para preve, la de planes ticular los D de|Capacitar y asesorar en el tema de|
0041 Riesgo y  ocupacion| riesgos potenciay |de la gestiinteg.del riesgo,|y de gestion del riesgo de la instituciones|PEGER, a los PRAES, |gestion del riesgo a la comunidad y las 30,000,000 10.000.000 20000000 30.000.000
sostenible del territorio cultura parala | partic.ciudada. y plan.escola. | educativas y comunidades del Municipio ajustados e implementados en |instituciones educativas
gestiondel Riesgo lodas _las
* Elaboracion de diez (10)
Implementa de
Geston  Integral el prncs em e, - Trabajo arncn;l:d; con a comunidad para lalpianes Comunitarios para Ia
0042 Riesgo ocupacion| riesgos potencia y tion del Riesgo (GR) acorde| acompaiiamiento y capacitacion 15.000.000 15.000.000 15.000.000
comenble vel terton e para la | Sociales y comunitarias | de prevencién y miigacion acorde al Plan de|con o establecido en el POT
gestiondel Riesgo Ordenamiento Territorial POT 2023 20092023,
Gestion  Integral el w'g"c"e‘ep'gf:‘;g‘fe Estid. y monito.  de|Capacitar y actualizar mediante tallere a los|* L09"ar Estudios I“e "‘°"“°d’e°
0043 Riesgo 0cUpaCion| fiaagos potencia y |PTOC-S0Ciay  natura.asoc.alfintegrantes de comisiones técrica, ¥ PIOCERO8 SOAEES austados| apacitacion 6.000.000 6.000.000 6.000.000
sostenible del territorio cultura parala |1i€So. educativay operativa del CLOPAD ala gestion del riesgo.
Gestion_ntegral _del] _For@leiemeinto + Contar con Un (1) plan de
o044 Riesgo Y ocupacion| stitucional _para | Fortalecim.del comit mpal de| Realzar convenios que permitan foralecer accién anualizado del Comité|Compra _de insumos - auxiios ~ de 10,000,000 10,000,000 10,000,000
sostenible del territorio la gestion integral |aten.prev des.CLOPAD la capacidad de respuesta del CLOPAD Municipal  de  Atencién  y|arrendamiento o
del riesan Prevencidn de Nesastres
Gesion _megral _del| | Fonalelcrr:evmo Fortalecim funciony :Znalecer & dclapaéldad operaiia 48 unidades contratads.
9 0045 Riesgo 'y ocupacion| [1SIeIONd P& |dotacdel  cuerpMpal de[30TISTANE g6l Cuem O el o . iculas | PO1aC10N - Fortalecimento del COBA 2.056.000.000 2.000.000.000 56.000.000 2.056.000.000
z sostenible del territorio la gestion integral g oo omberos de Armenia, contar con equipos, nce  (11)  vehiculos
fm el riesan ins1imas v nersonal remieridn v calficarin veon
o Gestion _ntegral _del] _Fortaleiemeinto Contribuir a la articulacion institucional de lal
8 0046 Riesgo 'y ocupacion| para de que conforman el CLOPAD, para|Una  Oficina - Municipal - de| cpzciacign y dotacion 25000000 25.000.000 25000000
coctonble vel tentorio || 12 gestion integral |OMPAD. mejorar la capacidad de respuesta frente a[Prevencion y Atencion  de|
H el riesan emernencia v desastres aie cirran en el __| Nesastres (OMPADY
< Consumo y|  Paricipacion  |Fortalecimiento de iga de| o el o e consumidores
= 0047 Aprovechamiento control socialy  [consumidores Y “0' 9 nsumidores implementada ! Y 0N pedagogia ciudadana 15.000.000 15.000.000 15.000.000
& Biologico veedurias participacion social nicipi social
4 Contribuir a la articulacion institucional de fa| - Una (1) rendicion e cuentas.
(s} Apoyo al control | Fortalecim. de Ia|
o 0048 Participacion - ciudadaba| i) e |a gestio |transparenc.y rend. publica| S"idades que conforman el CLOPAD, para Capacitacion y dotacion 5.000.000 5.000.000 5.000.000
n ycontrol social mejorar la capacidad de respuesta frente al»  100%  de eficiencia
npublica | de cuenta
v desastres aue ocurran en el
- Aticular la_totalidad de los N
Convivencia y seguridad| _ - _ Acompafiamiento para el fortalecimiento
0049 ciudadana y derechos SEZ‘;Z““ ol o o slidaie E'd'”:";'f“’ los entes e al S'S‘E;“a: de los entes de seguridad y policia del 50,000,000 50.000.000 50.000.000
ooy iudadana  [locales de seguriy policia | de seguridad y de policia del Municipio municip e seguridad|yp it ot enia
ciudadana (Policia. Fiercito.
5 os de Aticular  diferentes
Apoyo a la gestion contra el 2 9 Compra de equipos especializados
0050 y Sequidad | o Conafico y consum, De|'d inffaesturctura - requerida para con US| automotores, motocicletas, y camaras de 5.000.000 5.000.000 5.000.000
Ciudadana cubrimiento total de la poblacién habitante|respectivos  programas
sust. Psicoa. seguridad entre otros
del Municinio de Armenia sistema municinal de seauridad
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OBJETIVO GENERAL:
eficiente y

transparente  que

Impulsar un gobierno municipal
garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

SECTOR

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

e y @
Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION 4
OPIACIo PART. OTROS (CREDITO, g °
SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s RARTEROBOSIIC) EROROSIO PROGE;‘;I(’;ALEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING = ETC) E
copieo PROGRAMA s PROYECTO S (ANO CERO) S ° (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (REIFOER MAGDALENA & 5
INVERSION L
Comivencia y sequidad] dl Continar con 'el proyecto !niclzd(lj enel ahosl " Vanterimiento prev_emivod):
0051 ciudadana y derechos egurida el n la fase operativa del SIS en elcorrectivo a los equipos delly,ngnimiento y compra de equipos 10.000.000 10.000.000 10.000.000
Fimanos Ciudadana |integrado de seguridad S.1S. | fortalecimeinto del 1-2-3 para tener reaccion|Sistema Integrado de Seguridad|
efectiva frente al delitn en el Minicinin Sl
Comivencia y segurad] COE derecr.\lns Forlec de_enidlocaldo|"ANCOTATID ¥ fortalecimeinto de _los|+ Namero del componente c:e ey o e v g fos
0052 ciudadana y derechos| NUMAaNOS. CUlU | eon, (comisar.insp.parse.ca |SNeS locales de ¥y para la a pel Yy ada 168.370.653 77.370.653 91.000.000 168.370.653
para lapaz y cuedana en el Mrchlo (comisaria de|paz, los defechos humanos | lementes requeridos
humanos sa de la justicia.) rech
acceso a la insti fami narse v casa de accesn a la insticia eiectitado.
Convivencia y seguridad i°’r‘;‘”e;‘de’e°'l‘l°5 Cultura Ia|Realizar  capaciiaciones en derechos sw"afe“":f eiacionadas o
0053 ciudadana y derechos| M ’a :’5' Cz” U | convivenc respelo a la vidy|humanos, brindar asesoria alc‘i: - r°° I' e f"a‘“ f:”[ef Pedagogia en cultrua ciudadana 25.000.000 25.000.000 25.000.000
humanos paralapazy | resolucion de conflictos  |acompariamiento ala comunidad ala viday resolucion atermativa
acceso a la insti de conflictns.
Convivencia y seguridad] Conve, derechos Cametizacion  de  los _ vendedores|- Tres (3) cuadras recuperadas|Fortalecer el comité de proteccion del
o084 ciudadana y derechos| MUManos, cutu, |Espacio  piblico  y|estacionario y ambulantes que ocuapn elly organizadas en el centro de laespacio pubico y del comitpe e, dando 114529205 75:526.208 30.000.000 114529205
Homanos para lapaz y ciudadana espacio piblico en la zona centro  del|Ciudad. a los operativos
acceso a la insti Mincinio de Armenia v Ia nosihle re de
Comivencia y SeQUidad o\ i egralnclusion socly organiz. y{Foraecer i ofcina para apoyar 1as minoras| s et il:l;rem:"umles o
0055 ciudadana y  derechos o N socly organiz. y) For para apoy las minorias indigenas apoyar las minrias indigenas 100% de 13.000.000 8.500.000 4,500,000 13.000.000
Homanos de Minorias Etnicas |apoy. minorias indigenas  |indigenas
100% de eficiencia
Convivencia y SQuidad 1y gion e ntegral '"c'“s'on SOELY O Y1zt 1 ofcinade asuntos éricos en el ssumos doncos. con eeursos las minrias en
0056 ciudadana y derechos| /<" o norias  Afro-| e u asuntos étnicos con 13.000.000 8,500,000 4500.000 13.000.000
de Minorias Etnicas Municipio de Armenia humanos y fisicos para su[100%
humanos Gestend.
adeciadn
Convivencia y seguridad| promocion los IF"°“‘D°°'°“h°: a cultura “el Realizar e los s @ o et
0057 ciudadana y derechos | derechoshumanos [1°5 Derech-Humanos el los_ Derechos| conratacion de personal 10.000.000 10.000.000 10.000.000
humanos Derecho Internacion| humanos Humanos y El  Derecho
Humanitaria manitaria
2.680.899.858 2.000.000.000 405.899.858 275.000000 2.680.899.858
Disefio urbanistico para el plan zonal del
Intervencién en as|corredor  biolégico No. 1 Rio Quindio-|
microcuencas urbanas| Quebrada la Forida.
implementacion del plan de pertenecientes la| Norma urbanistica y ambiental formuladal
Recuperacion y ordenaciony manejo |Consolidacion de la norma urbana, y|microcuenca la floriday su érea|Para €l plan zonal paisajistico corredor
conservacion de | microcuenca urbana y rural |propuesta urbanistica ambiental, que sera|de influencia. EI'O"’:'CO No. 1 Rio Quindio- Quebrada la
Manejo  Integral  del| fuentes y consolidacion del corredor |aplicada dentro del plan zonal paisajistico de| lorida.
o012 Recurso Hidrico abastecedoras [ ult. Doc SGP, SGP Proposio|las microcuencas Rio Quindio y la Florida, [En el marco del plan de 561.398.000 561.398.000 561.398.000
microcuencas General aguapotalbey |como alternativa para la recuperacion ylordenacién y manejo  de Recupefﬁmn de las Ve"'e"‘es urbanas
urbanas y rurales |  rendimientos financieros  |conservacién del patrimonio ambiental. te atencion
nuevas  estrategias  de|reposicion y opumlzacuen de tramos
recuperaciény conservacién | colectores Y descoles urbanos, que
vienen generando riesgos ambientales y|
geologicos, como infraestructura vital de
Contribuir al fortalecimiento del
Recuperacion y o i Adquisicion de los predios la Cabafia y la
conservacion de Adquisicion y Adaisicion de los predios Ia Cabana y la| 2 nejo del Distritof - o ranza en la vereda Cocora municipio
Maneo  Integral el fuentes Administracion de areas de Y @ integrado del Rio Quindio cont a <
0013 45 ¢ |Esperanza vereda Cocora del Municipio de | de Salento, cuenca Ala del rio Quindio. 460.133.727 460.133.727 460.133.727
Recurso Hidrico abastecedoras | proteccion en aplicacion del | 2T IR AR L adquisicion  de  4reas
microcuencas At 111 Ley 99/903 - proteccion por un 100% del
urbanas y rurales valor  asignado _en el
Amcuchmn dedplmclesns de comuricacin corticacion de agua potable y
promulgacion del plan mupal de cuitura y s s saneamiento basico en SGP y coberturas
manejo integral del agua para la|Promocion y divuigacion del|>%
Maneio Integral  del| ManejoyUso | Plan Municipal de Cultura I d de|manual municipal para la|TNMaS, para cargue al sistema de
0014 s o A0y I ¥ |promulgacion y documentos necesarios de nal P informacién SUI, que construya toda la 100.000.000 100.000.000 100.000.000
Recurso Hidrico Eficiente el Agua | Manejo Integral del Agua servicios del manejo integral del|! o
B e oy, oo ua informacion de Agua potable saneamiento
a‘s’m'c”:”‘;;a Elﬂz‘r; ”IC;“‘CE:;'C":C':W ° de‘; 9 basico .cumplimiento con las directivas
M nicinin_meriants 1in sictema de carnie de la procuraduria y la super
. Mantenimiento del arbolado urbano que|
Un sistema de arbol urbano operando para la
Implementacion del Sistema se encuentra en el espacio publico,
Conservacion de la sostenibilidad ambiental, con condiciones
Gestion de Bienes | del arbol urbano parala [ . plazas, plazoletas, parques separadores
Semicos Ambienales 3| Bodversidad conectiidad y técnicas y cumpiendo con la nomatvidad|vanual del abol ubano| FEEES: PREREES: PALES SEEECHIEY
0015 paisaje cafeteroy ambiental, y procesos y procedimientos delelaborado y en proceso de[" o . ' 178.000.000 150.000.000 28,000,000 178.000.000
proteccion ~ a  Ia| consolidacionde los ¢ . equipamiento colectivo en un 80%.
recuperacion de la sistema de gestion de calidad de la|implementacion
Biodiversidad g del Ae. .| corredores urbanos para su 2 Intervenciones forestales
y o Planaacion Monicioal correspondientes  a los  permisos
pal. tramitados ante la autoridad ambiental
+ Dos parques de la ciudad con valoracién| 5.1 Un proyecto pioto de Bosque natural
Gestion de Bienes ] y |c del p biental, plan de manejo y ealizar una caracterizacion de| JAIECTICO caracterizado y al senvicio de la
Senvicos y para | ambientaly como valor agregado al|; ciudad en Ia educacion ambiental.
0016 proteccion  a  la| elusosostenible | delas areas de reserva |patrimonio ambiental. :;ajozzlrsg?rm natural en ells 5 pos parques urbanos caracterizados 50.000.000 50.000.000 50.000.000
I natural + Un area de valor ambiental con el cardcter| y resaltados en su componente forestal|
de bosque didactico valorado y con| para_su_conservacion y valoracion del
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OBJETIVO GENERAL: Impulsar
eficiente y transparente que

garantice el

un gobierno municipal
cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco

de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
o e ) 7
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION
2 OPIACIO AT OTROS (CREDITO, 2 4
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION ;(ﬁlstggt PART PROPOSITO EROROSIO PROGE;égﬂLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING . ETC) f
copieo PROGRAMA s PROYECTO S (ANO CERO) S ° (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAF:;;TE GENERAL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION L
valoracion ambiental y geolégica de las
Gestion de Bienes y| Investigaciony Actualizacion de las 4reas de alto riesgo| . dreas de mayor prioridad de alto riesgo
599 Caracterizacion de areas  de| . 2
Senicos y para le areas de |urbanas y rurales de mayor vulnerabilidad, ! ; de la ciudad para su actualizacion.
o017 poteccion  a la| elusosostenible | aoriesgoubanoy ral [que permita su_recuperacion y gestion| P’ ¥ alto riesgo del| i técnico y censo de viviendas, 150.631.000 150.631.000 150.631.000
Biodiversidad de la Biodversidad integral del riesgo. Pl i colectivos
vital ubicadas en las 4reas de alto riesgo
Consolidacion de
e o S copcony st 2 5% T RS S0 00 o s O TS S 108
0019 Y| proyectos ambientales y para ! los proyectos ambientales con . 3 ' 10.000.000 10.000.000 10.000.000
Ciudadana Sostenible progra. De : acuerdo a valoracion hecha conjuntamente mediante la dotacién de kits escolares
articulacion con los PRAES los PRAES escolares o
Promotores con la secretaria de Educacion municipal. ambientales y utensilios para le PRAE.
Ambientales
Consolidacion de ) Dos ( 2) cursos taler para formacion de
10s colectivos S0¢i0| o 4 a formaicon de los Eir':i"a?:s"’:aflf;c"?oTnfﬁil Amenia,y| %0 promotores ambientales barriles.
~ ambi ! . Una (1) red de promotores ambientales
0020 Educacion ~ Ambiental| - ambientales y | " oroc ambientales  |consolidacion  de  un  colectivo  socio.|10ados  articulados o pron . 60.000.000 60.000.000 60.000.000
Ciudadana Sostenible progra. De barriales ambiental “Red de promotores ambientales|PrOC€S0S  de  sostenibiidad fortalecidos para la ciudad.
Promotores Parmalos” P ambiental. Un (1) evento de promocion |
Ambientales arales capacitacién en el marco de la clausura
Consolidacion de Elaboracién y diagramacion de una (1)
los colectivos socio| Creacion de Heramientas Un esquema de herramientas cartila  como medio didactico de|
Elaboracion de una cartila didéctica de )
Educacion  Ambiental| - ambientales y | para a educacion ambiental ambiental donde se resalte la|
| | - .000.
oozt Ciudadana Sostenible progra. De atraves del Inventario de ‘::L?";f’%‘ delpatrimonio - ambiental - del| ocecos “de  educacion|biodiversidad y el patrimonio ambiental de 12000000 12000000 12000000
Promotores Recursos Naturales i ambiental iudad.
Ambientales
Un plan de ordenamiento territorial en|Plan  de  Ordenamiento| Planificacion intermedia, un (1) P.O.T en
Plan de ordenameinto  [implementacion  con  procesos  de| Terrtorial - aprobado por  las|aplicacién con todos sus componentes.
Ordenamiento Territorial| - Instrumentos de
diferentes instancias con los
2 o022 para o sostenibiided|  Planficacion territral, planificaion | planificacion intermedia e marcha, y|di instanci UN (1) P.O.T con sus planes parciales 25,000,000 25000000 25.000.000
2 et rertitral intermediay procesos de |participando de  procesos de los y articulados para su
H integracion mpal territorial, mesa de planificacion Regional|respectivos en el primer|formulacion.
E: *Armenia, Quindio, municipios” semestre.
T Instrumentos de Un expediente municipal ariculado para la| ol Un (1) expediente d’;‘”"”"’a' en
3 o Territorial del levaluacion del Plan de ordenamientof 7 ©oPREOT €5 EEETOIO AP EERTE Y S8
5 0024 para la sosteniiidad|  evaluacion expediente Mpal Sisbiny  [territorial, integrado al SIG y SISBIN. cabin P o m”eso"’ a: "Un . s‘;[e;“a' de informacién articulado 10.000.000 10.000.000 10.000.000
= ambiental desarrolo territorial | Observa de desarrollo b P s ! on anteul
implementacion al ordenamiento territorial y al P.OT
urbano y rural
Instrumentos de Un proceso de gestibn y planifcacion del| CSETaT estrategias urbanas de
Ordenamiento _Terrtorial| ~ seguimientoy | oo L fee a"c o oibico r?[e r'a do};llz:on:rlol r'bam sentido de pertenencia e| Valoracion normativa y técnica del
0025 la evaluacion ;S ;’co I bléo en"c 'm"l”m 'e m; alg o e on den”am emg’ identidad por el espacio publico|espacio publico, para su gestion ) 15.000.000 15.000.000 15.000.000
ambiental desarrollo territorial pacio publi b m”ral"' i 1eNt0l e el marco de la gestion y|aplicacion del control y norma urbana.
urbano y rural orial. planificacion de la ciudad
Desarrollo_de actividades de control y
seguimiento urbano en el cumplimiento
Ordenamiento  Territorial| Gestion Controly |  Control seguimientoy  |Una norma urbana del Plan de ordenamiento|Un esquema de control urbano delg;',' o v o fhms "orm;wa';' o s
0026 la terrioril en aplicacion y cumplimiento paray rural implementado para. el 5 o nac de fa ciudad y of sector rural 100.000.000 53.000.000 47.000.000 100.000.000
ambiental Urbano urbano y rural el control urbano y rural 99% de las comunas
del municipio.
Evaluacion de los planes _de|
Con una norma urbana en aplicacion y|Los procesos de gestion de|Gestion integral para el desarrollo legal de
articulada a la legislacion ambiental para la|usos del suelo y de control|suelo urbano y rural de a ciudad.
o027 Oa'r“:"a;:'e";s‘zim‘:z Ge;:":"f‘:’e':‘“':' Y| Normatividad urbanisttica'y |sostenibilidad de los espacios construidos, |urbano se realicen en el 100%| Control y seguimiento al uso del suelo. 50000000 50000000 50000000
: biental thn ano gestion uso del suelo  [no construidos y naturales, que albergan el|de las comunas y en el area| Aplicacion de la norma, urbana y demés 000,
mblent & patrimonio ambiental y en especial el|rural  con  los  actos|de aplicacion vigente en el ambiento
Recurso hidrico.
1 Consolidacion de informe de avance y
del
partcipacion Ciudad Participacion para Consolidacion de una base de informacion| U:n s“’;’;;“a d:nc e
0028 Conﬂ‘; sc::‘al ludaclana y| 1, Gobernabilidad y | Presupuesto participativo |que seré objeto de divulgacion dentro del| Emc'e'spos e teul ; de la 5.000.000 5.000.000 5.000.000
el Desarrollo presupuesto participativo. desarrollo local estadistica Ficha Basica municipal
Gestion de la Disefiar_un_observatorio del )
Inforamacion Una ficha bésica municipal actualizada ;
Planeacion y Manejo de| Admisnitracion de la 2 P . p de la
0029 Informacionpara ol| Estadistca Informacion Estadistica |1 VUI08cion- et ot o estadistica para la ficha basica municipal. 5.000.000 5.000.000 5.000.000
Desaroio Seguimiento y Ficha Basica Municipal recoleccion, procesamiento y|
Evaluacion de la andlisis de la informacion local
Planeacion
Gestion de la Revision y _actualizacion| Un (1) proceso de actualizacion de la|
Planeacion y Manejo  de| Una base de con procesos de de 2 ° urbania y fural en marcha
la metodologia vigent arte del las entidack
0031 Informacionpara o EStedistica |y octratiicacion urbana |actualizacion y operando al servicio de la| " = eodologia vigente. | por parte o e ot e 15.000.000 15.000.000 15.000.000
Desarrollo Seguimiento y omundad que conforman el comit¢ de
Evaluacion de la Seis reuniones del Comité de|estratiicacion.
Planeacion 6n en el afio_con| Tramite de solicitudes de certficados de
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OBJETIVO GENERAL:

eficiente y transparente que

Impulsar un gobierno municipal
garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

o e ) 7
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION
2 OPIACIo PART. OTROS ( CREDITO, g 5
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION ;g?:atggt PART PROPOSITO EROROSIO PROGES‘,\(L:?LEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION g 8
LINEA BASE AR ER( ESPERAD( AR INC . ETC) E
copieo PROGRAMA s PROYECTO S (ANO CERO) S ° (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAF:;;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION =
Gestion de la El sistema de Informacion| Desarrollar actividades de actualizacion,
Inforamacion ) Geogréfica del municipio se haly aplicacion del SIG para su correcto|
Planeacion y Manejo de| Un SIG en funcionamiento articulado al Plan| ¢ . P 2
eno Planfortalecido con la articulacin de[funcionamiento y articulacién con el SIG
0032 Informacionpara el Ssgslfr:'fe‘r"izy F°"a::;méz':§e‘:fclas'6 Y |de Ordenamiento Territorial, Red geodésical acciones en tomo . Ja. red|Quindio 4 30.000.000 20,000,000 10.000.000 30.000.000
Desarrollo Evaluacion de la v bases cartogréficas ofiiales departamental y local, y con el|.Mantenimiento de equipos del SIG,
Planeacion apoyo a los procesos _de|compra de insumos para su aplicacién.
Gestion de la Desarrollar actividades de recoleccion y
Inforamacion EI SISBEN atienda el 100% de|iciomatizacion de informacion primarial
Planeacion y Maneio de| "ERRTERRT | oy Operacion |UN SISBEN con su_base de datos enlias soliciudes con una base de| o ST SETE 0 )
0033 Informacionpara el ad Y op actualizacion y operando al senvicio de lafdatos consolidada y con unal 160.000.000 100,000,000 60.000.000 160.000.000
Seguimientoy del SISBEN onsol actualizacién de la base del SISBEN paral
Desarrollo comunidad. caracterizacion peridica de la o e
Evaluacion de la e e su correcta aplicacion.
Planeacion poblacion sisbenizada Desarrollo de actividades de gestion
[E consejo territorial _de| .
planeacion Serd una. nstancia| APOYo logistico y administrativo para su
Planeacion y Manejo. de| Planeacion integral | oo LU Consejo teriorial de Planeacion con(E SRS E ES B TR funcionamiento (insumos, - materiales
0034 Informacionpara el| parala Eficiencia | AP - planea‘mn apoyo logistco, locativo e insumos deoit B ACET0S PR PR clementos de oficina). 25.000.000 25.000.000 25.000.000
Desarrollo Administrativa ofcina, para cumplr las funciones de Ley. ~ [fccice, ¥ RO, =
operativamente _desde el
Un 100% de los procesos y procedimientos|100% de los _proyectos| Desarrollo de actividades que permitan la
del D en el Banco 6n y aplicacién del sistema de
Planeacion y Manejo de| Planeacion Integral | Consolidacion de una o “caldad y 165 racesos
0035 Informacionpara el parala Eficiencia | cultura de planeacion |- /2neacion municipal operando y o Y idad ¥ los_p i 25,000,000 15.000.000 10.000.000 25.000.000
al Sistema de Gestion de calidad para la|evaluados y viabilizados ~por del
Desarrollo Administrativa institucional p
consolidacion el una cultura de ylo de
planeacion institucional. acuerdo a los parémetros de la|.2  Valoracion, _sistematizacion _y|
Fortalecer los _procesos de| -Gestion técnica y administrativa para la|
cultura y participacion para la|aplicacién del Banco de proyectos, que|
Planeacion y Manejo de|Planeacion Integral Un banco de proyectos operando y en| p:;r:’eac"énp ""s'flmc'yona': on mpc:u ye' etuatracion L dy: dafg‘s
0036 Informacionpara el| paralaEficiencia |  Banco de proyectos al senvicio de la Rcceso a Ia informacion, mejor|sistematizacion, _asesora  técrica, - 10.000.000 10.000.000 10.000.000
Desarrollo Administrativa municipal. o o s
de la_planeacion en el marco|funcionamiento.
z
o
- o
g 3 2077162727 870.133.727 992.029.000 215.000.000 2077.162.727
= Z
3
g
+ 15 % de la Poblacion de la|
o072 finformacion financiera| (x| Cuidado de o publicoy  [estructurar campaitas de sensibilzacion en|ciudad de Amenia informada | estructuracion de campafias de cuidado 50.000.000 50.000.000 50.000.000
Instrumentos fiscales Sentido de Pertenencial  |los diferentes sectores de a ciudad de lo publico y sentido de pertenecia
desarrollar una campana de sensibiizacion a|- 13 campanas _radiales | procesos de sensibiizacion y educacion
o074 finformacion financiera| x| Proceso de Sensibiizacion y |la comunidad de armenia para culurizarios | realizadas (campafias  radidles y  televisivas, 20,000,000 20,000,000 20.000.000
Instrumentos fiscales Educacion en los beneficios que trae para la ciudad el elaboracion de volantes y cartilas,
o nnnrtin da Ine imrviactne .+ & frematne ariftarine irtar avtarinr an
nformacion  fianciera|  Wedemizacion | Sevicio de caldad y defaci [SSUUCUIa  procesos  que  brnden; 0 b €8 100 Poeses o8
0073 l'nS" mer‘“os'sc'a‘es' lecml’g c'a el Acce'so y Winformacion sobtre las actividades del Hacienda descargados en el e mentar una pagina web 4556.507 4556.507 4556.507
u " o Departamento admnistrativo de Hacienda |k 8 pagina Web de la alcladia
fmanciera Sistemade lograr la actualizacion de cada uno de los|* 12 EQuipos adquiridos para apacitacion de personal en relacion co
0072 inanciers isf aplicativos en software y compra de equipos | mPlementar el Si-Armenia apacitacion de personal en relacion con| 25.000.000 25.000.000 25.000.000
Instrumentos fiscales tecnologica Tributaria y fra. los aplcativos
(hardware) - )
L AN A Ine Antinativne da i
Nejoramiento e 1a | o alecimiento del Recurso |I0Madas G capacitacion en gestion| mejorar la_efectividad en el
0075 Planeacion financiera y| gestion humanay | " pymano integ del Dpto de | Presupuestal, - contable y _finanaciera, de las jornadas de 95,609,000 95,609,000 95.609.000
sostenbiidd de las finazas|  fortalecimiento Hadienda activides para el mejoramiento del ambiente|propias  de  cada  cargo,
inctinurinmal e trahain ine connrimiantne
Mejoramiento de la estandarizar los procesos y procedimientos de empresa
0193 Planeacion financiera y| gestion humanay | Certficacion de Calidad del |al interior de la admnistracion la[95% de actividades del|para realizar el analisis y estructurar los 10,000,000 10.000.000 10.000.000
sostenbiidd de las finazas | fortalecimiento Municipio implementacion del sistema de gestion de Gestion del
inctinirinmal rolitart ciorarac conin I noems da | e harianda
oo on erode |acuslizacin de los regsos de los|' 20 % de convibuyertes|comenos con mstiuciones piblias ¥
0069 s d": “c"e’ Y pielidigat P h‘”mg's' y depuracion de la cartera del|iScalizados. privadas, depuracion de registro  de 250,000,000 250,000,000 250.000.000
sostenbiidd de las finazas| ~ Gestion Fiscal ontribuyentes orecial o industia y comercio | contribuyentes contratacion mano de
2 + 9904 e denrires dol Prectisl |nersanat
z . el el " Aifcacio detivel. 100 % de cumplimiento de la| eiorar la  calificacion  del  riesgol
5} 0068 inanciera y " ela ela icanzar una calfficacion por encima de triple| Ley 358 de 1997. obteniendo  una calificacién bbb 20,000,000 20.000.000 20.000.000
de las finazas | Gestion Fiscal Calificacion delriesgo ~ [bbb ;
< oo oot 1a_|(COTITAtECIGN de una firma especializada)
= tener implementado un modelo de control[+ 85 % de conciliaciones| implementacion de un modelo de control,
5 0067 financiera y| ni dela de lagestion |que permita verificar de manera confiable los | actualizadas para la_eficiencia y eficacia de los 310,000,000 310000000 310,000,000
P sostenbiidd de las finazas| ~ Gestion Fiscal | contabley presupuestal |datos de tesoreria, presupuesto procesos de tesorerfa, presupuesto y
contahilita + 85 04 e nrocesns contahiliart
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OBJETIVO GENERAL:

eficiente y transparente que

Impulsar un gobierno municipal
garantice el cumplimiento

constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y|
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO

o e y @
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION &
2 PART. OTROS ( CREDITO, g o
? SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO EROROSIO PROGE;égﬂLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % 8
LINEABASE  (ANO CER ESPERAD( ARO UN 2 ETO) 2
copieo PROGRAMA s PROYECTO SE (ANOCERO) S ° (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAFESL‘;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION 1
- 100% de recursos transferidos
0065 Planeacion financiera y| . cferencias | INVeISion a transferencia 100% de recursos transferidos |100% de recursos transferidos 4,635.000.000 4,635.000.000 4,685.000.000
sostenbiidd de las finazas CRQ sobre tasa 100% de eficiencia presupuestal
+100% de recursos transferidos
0060 Planeacion financiera y| onterencias uansferencia fondo de 100% de recursos transferidos |100% de recursos transferidos 2.500.000.000 2.500.000.000 2.500.000.000
sostenbiidd de las finazas vigilancia - 100% de eficiencia presupuestal
financiera wransferencia inversion |- 100/ de recursos ransferidos
0061 Yl wansferencias + 100% de eficiencia presupuestal 100% de recursos transferidos |100% de recursos transferidos 621.897.000 300000000 321.897.000 621.897.000
sostenbiidd de las finazas corpocultura
+100% de recursos transferidos
Planeacion financiera Y| wransferencia inversion i i
2 f 1 f 1 f 1
006: costenbicd de as inazas | TASErencias | o procuura. |- 100% de ficioncia presupuesta 00% de recursos transferidos |100% de recursos transferidos 1.000.000.000 100,000,000 000.000.000
+100% de recursos transferidos
0063 Desarrollo  Institucional| aferencias | wransferencia fomuvisora 100% de recursos transferidos |100% de recursos transferidos 453.967.000 453.967.000 453.967.000
mpal + 100% de eficiencia presupuestal
oeeanoto mettucion! wansferencia iversion _|* 100% de recursos transferidos.
0064 eeqrroto. nSHuetondll pangferencias | imdera Uti.Doc S.GP Y N 100% de recursos transferidos  [100% de recursos transferidos 426.195.000 426.195.000 426.195.000
P SGP proposito General |* 100% de eficiencia presupuestal
Desarrollo  Institucional transferencia inversion | * 100% de recursos transferidos.
o o
0066 mpel transferencias ‘miera espectaculos 100% de recursos transferidos |100% de recursos transferidos 51,420,000 51.420000 51420000
z
FR
B % g 10.473.644.597 8.186.420.000 1.085.165.597 1.202.059.000 10.473.644597
e
Realizar la contratacion de los
estudios y disefios  que
ermitan  la  recuperacion|Aseo Interior General, Pintura,Recorrido)
Ordenamiento _teritiall gestionde |5 oo oo o astacion, |TECUPETar espacios para e fortalecimiento de arquiectonica  del  Cenlro|de cubieria, Prestacion de Senvicios
0076 para la  sostenibilidad| proyectos urbanos y " " |los sectores tanto urbanisticamente como en| Cultural  Metropoltano  LA| (Profesionales, de apoyo a la gestion), 50053.423 50053423 50.053.423
la secrety parq.uribe
ambiental especiales seguridad ESTACION, a fin de gestionar|Otras actividades de apoyo a la gestion|
los recursos ante el orden|de la Secretaria
nacional para dar cumplimiento
al fallo judicial
excavacion a magquina con fefiro, sub-
base granular compactadal
e=15cm,imprimacion  asfalto  con
emuisionmezcla  asfalica  mdc=2
e=dcm,demarcacion cancha
insesructura mamienmentyde | - CEmsin mantoy 1o e s para| ez 185000 m2 el e
0077 paestuctapara ell rasetructors de adecu::;.dﬂe"?vs:senanos que Ia poblacion mas vulnerable.destine 6l ?:d:r:::;?;: Ner:m:la Estadio] e o malla de balor) sumimto o 2.891.252.000 2.391.252.000 100.000.000 400.000.000 2.891.252.000
Espacio publico portvos. tiempo libre en la practica del deporte instalacion cancha de voleyball (ia unidad
incluye malla y los dos parales9-
suministro e instalacion cancha de
microfutbol (la unidad incluye las dos
arquerias  con  malla) suministro e
instalacion iueaos infantiles. orestacion de
El factor de Espacio Péblico por| =5tudi0s ¥ Disefios de Ingenieria
reparaciony a no se encuentra| CONSTUCEON eparacon
Desarrolloy Construccion, manfto y h Mantenimiento de (Salones Comunales,
infraestructura mantenmient de adec.de (casetas |Sdlones ~ comunales, parques _infanties, acorde con el estandar nacionall e SSRERE o n R O
0078 praestructura  para el " canchas multiples, infraestructura de los|de 4 Realizar el Jpardues, pard 380,000,000 200.000.000 130,000,000 50.000.000 380000000
Infraestructura de | comunales, infraestr.de los N " linfanties, canchas miltiples, sardineles,
Desarrollo parques, paraderos, bahias, demolicion de|mantenimiento, adecuacion yio N
Espacio publico |~ parques) demoiiciones 4 bahias, paraderos), Compra, Instalacion,
edificaciones que amenazan ruina etc. construccion de 1300 m2 de N
X Reparacion y Mantenimiento de (bancas,
espacio piblico. N
( basureros, iardineras), O v
g Desamotay reparacion y  mantenimiento del
5 infraestructura mantenimiento de Construc. manfloy |construccion del centro de sakud piloto uribe| SO 171:DIEC":'V§ ,?E E“"'F‘a'“'”:‘”nm"?ﬁn parques, p'ﬂa;é
2 0082 praestructura para  el| Infraestructura de | equipam colect.de educ. | en el lote donde funciono el antiguo comandol Y 490,000,000 193.587.000 296.413.000 490000000
z Auas  Educativas, 1|jardineras, entorchados y cerramientos en|
% Desarrollo equipamiento salu, de policia p N
@ Laboratorio, 1 Bateria Sanitaria |zonas verdes,reparacion y mantenimiento|
u colectivo
< al de vias_vehiculares y
£ legalizacion de las areas afectadas en
2 infraestructura Desarroloy | pectaciones y zonas de adqurc 1000 m2 de areas) SRICCL TE %S LS S et o
S 0083 praestructura para  el| mantenimiento de J Ia legalizacion de 1200 m2 de area afectadas afectadas en el desarrollo de . : 200,000,000 200.000.000 200.000.000
5 prestacion de senvicios para el reavaluo
2 Desarrollo Infraestructura vial proyectos viales e los 2 afectados
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OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal
eficiente y transparente que garantice el cumplimiento
constitucional, el estatuto organico de presupuesto y el decreto
111 de 1996, utilizando como instrumentos de gestion el Plan
Operativo Anual de Inversiones que permite ejecutar acciones
definidas en el Plan de Desarrollo, para alcanzar los objetivos y
metas establecidas para cada vigencia anual, en su programacion
de lainversion atraves de los proyectos registrados en el Banco
de Programas y Proyectos de la entidad

PLAN

DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO
o e ) 7
o Identificacion de Programas y/o Subprogramas a Ejecutar INDICADORES RECURSOS PROPIOS SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES w a
APROPIACION x
? SRR OTROS ( CREDITO, 2 <]
’ SUBPROGRAMA |PROYECTO Y/O LINEA DE| VIETAPARALAVIGENCIA CON DESTINACION | SIN DESTINACION [ PARTICIPACION PARTICIPACION :ﬁ;ﬁ:s PART PROPOSITO EROROSIO PROGE;(L:ICTLEAA;T:CION REGALIAS COFINANCIACION % 8
LINEA BASE AR ER ESPERAD( AR ING = ETC) E
copieo PROGRAMA s PROYECTO S (ANO CERO) S ° (ARO UNO) ESPECIFICA ESPECIFICA EDUCACION SALUD SANEAMIENTO GTNE\TEAF:;‘;TE CEIEL RIBERENOS DEL RIO L & 2
BASICO (RSIRELCER MAGDALENA 4 13
INVERSION L
Estudios y Disefios
R sefializacion preventiva, localizacion y
infraestructura Desarrolloy realizar el PrOCes0 e COMAAGON| e e ot o e
0084 para el de vial (seleccion abreviada o licitacion) para| P planteo, L . 1.128,000.000 1.078.000.000 50,000,000 1.128.000.000
malla vial de tierra, 5-material de base,
Desarrollo Infraestructura vial intervenir la malla vial deteriorada ! "
prestacion de  senicios  (consultorias,
e apoyo a la gestion), -
Sefializacion _ preventiva, _excavacion,
infraestructura Desarrolloy Construir, ampliar enlaces que desvien el llenos  compactadosfecubrimiento  en
; 7028 2 Il - lt I
0085 praestructura para el| mantenimiento de [Obras mala vial wrafico de las carreras 14 y 19 hacia la| C°|"S""" 028 m2 de enlace| mortero, e 'es: “; en "‘e“oa 1.184.800.000 1.134.800.000 50.000.000 1.184.800.000
Desarrollo Infraestructura vial avenida Centenario y hacia la carrera20 | lensa en caliente (Ipo mac-2,mprmacion
con emuision asfaltica, 8-demolicion de
pavimento,movimiento de _tierra, material
Estudios y Disefios
Desarroloy |Construccin, manfo Construi, reparar yio realizar| SSTZ3cCKN preventva, localizacion
- la construccion, reparacion de 5,500 m2 de . replanteo,  demolicion de ~ pavimento,
0086 praesiucra  para el |rr:|naanel2?r|$:;§v?:| ra::vcl::dadue infiaparaal &0 manienimirto de 1423 m2 de| e T malaral do. base. 320,000.000 290.000.000 30.000.000 320.000.000
P prestacion de servicios (consultorias,
de_apoyo a la_gestion),
Construir, reparar /o realizar|estudios y disefios
Mantenimiento  de  la|
infraestructura Desarrolloy mantenimiento a 49428 m2 de |rehabiltacion vial, reparacion capa. de|
0087 praestiuctura para el| mantenimiento de | M2ESUIUCIIE del Sistemaa rehabiltacin dea carerd 19 desde 1eGMil gy yial que soporiael rodadura,  ampliacionvia construccion|  9.407.100.000 3790.200000 3:306.900000 2310000000 9.407.100.000
Desarrollo Infraestructura vial | i qui Sistema Estratégicode | sardineles, 5-construccion
Publico Colectivo - SETPC
Transnorte Publico aavion rutinario.
Plan  Maesto  de] Subsidio a los  Senvicios Necesidad de continuidad de
" I |
0080 Acueducto y| Subsidoalos oo ™ ondo  Solidy|transferir los recursos en un 100% redistibucion  social  de|\FanS{eri 10s recursos en un 100% para el 1.741.935.000 1.741.935.000 1.741.935.000
senvicios publicos fondo de red
Acantarillado Redist.del Ingr.)-Acueducto. ingresos
Subsidio a los  Senicios
Plan  Maesto  de] ” Necesidad de continuidad de
79 Acueducto y| Subsdoalos |Pib.  (Fondo  SOIY}ongeri og recursos en un 100 redistribucion  social  de| fanSferi” 0 recursos en un 100% para e 1.226.284.000 1.126.284.000 100.000.000 1.226.284.000
senvicios publicos |Redist.del Ingr)- fondo de red
Acantarillado ingresos
Alcantarilado
282
B
% g98& 19.019.424.423 9.084.252.000 3910.540.423 0 o 2.868.219.000 3.156.413.000 19.019.424.423
PEE
$0R¢Z_ 147.363.113.605 21.736.972.147 26.689.490.605 68.528.594.000 19.340.304.000 3.860.248.000 5.409.505.000 [ 362000000 140.000.000 1.206.000.000 147.363.113.605
?gﬂ_ 147.363.113.605 21.736.972.147 26.714.490.605 68.528.504.000 19.340.304.000 3.860.248.000 5.409.505.000 [ 362000000 140,000,000 1.206.000.000 147.363.113.605
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