
5.00.8.03.22.01.01.1.001.525
Cooperacion internacional 

para el desarrollo

Agenda de 

Internacionalizacio

Agenda de 

Internacionalizacio
• En un 100% Fortalecer, según los lineamientos de la agenda

estratégica de internacionalización los vínculos de los actores

municipales y regionales del desarrollo

10.000.000 10.000.000 10.000.000

5.00.8.03.22.01.02.1.001.526
Cooperacion internacional 

para el desarrollo

creacion y fortalecimiento de 

relaciones con otras 

ciudades

creacion y fortalecimiento de 

relaciones con otras 

ciudades

100% de relaciones y fortalecimientos con otras ciudades a nivel loca,

regional, nacional e internacional en beneficio del municipio 
10.000.000 10.000.000 10.000.000

5.00.8.03.22.01.02.1.034.753
Cooperacion internacional 

para el desarrollo

creacion y fortalecimiento de 

relaciones con otras 

ciudades

fortalecidemiento de gestion

de ciudad iter

fortalecer el 100% las getiones realizadas en la ciudad a traves de

actividades ye ventos

espacios de socializacion con la comunidad

7.500.000 7.500.000 7.500.000

5.00.8.03.22.01.02.1.034.752
Cooperacion internacional 

para el desarrollo

creacion y fortalecimiento de 

relaciones con otras 

ciudades

Gestion institucional para el

desarrollo local
• 3 entidades vinculadas

• 1 espacio físico recuperado

25.000.000 25.000.000 25.000.000

5.00.8.03.22.01.03.1.034.769                                 

5.00.8.03.22.01.03.1.001.769

Cooperacion internacional 

para el desarrollo
convenio alianzas y redes

convenio alianzas y redes

familia en accion

• 100% de familias atendidas

• capacitaciones

• Desarrollar  Dos (2) actividades 

160.000.000 150.000.000 10.000.000 160.000.000

T
O

T
A

L
 

D
E
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P

A
C

H
O

212.500.000 170.000.000 42.500.000 212.500.000

5.05.8.01.02.08.01.1.034.774 Calidad
Divulgacion Asistencia 

Tecnica y Capaciatacion 

Acciones de Mejoramiento

de la gestion academica

enmarcados en planes de

mejorameinto

• 20 % de las I.E con asistencia técnica en implementación de

proyectos en nuevas tecnologías.

• 5 I.E implementando el programa escuela plus.

• 3 I.E focalizadas para implementación de proyecto piloto en

bilingüismo.

• 10% de programas de educación media técnica y media académica

integrados en programas de educación superior y en el SENA por

ciclos propedéuticos.

• 2 simulacros ICFES.

• 5% de estudiantes de grado 9 capacitados en emprender ismo por el

SENA.

• 31 I.E asesoradas y acompañadas para la implantación del MECI

• 1 proyecto piloto de salud mental implementado en la comuna 1,

articulado a la Secretaria de Salud Municipal  

• 1 documento preliminar de tendencias de investigación  mpal.

• 5% de estudiantes con estímulos educativos

100% de eficiencia presupuestal.

200.000.000 200.000.000 200.000.000

5.05.8.01.02.08.01.1.034.010 Calidad

Servicio publico y 

funcionamiento de los 

establecimientos eductivos

Pago de servicios publicos

planteles educativos

 • Pago del 100%   de servicios públicos (agua).

• Pago del 100% de servicios públicos  (energía)

• 100% de eficiencia presupuestal. 

597.000.000 597.000.000 597.000.000

5.05.8.01.02.08.01.1.034.775 Calidad

Servicio publico y 

funcionamiento de los 

establecimientos eductivos

Fondo de servicios

educativos

• 32 I.E oficiales  beneficiadas.

• 55.805 estudiantes de las I.E. oficiales beneficiados.

• 100% de eficiencia presupuestal

1.070.000.000 1.070.000.000 1.070.000.000

5.05.8.01.02.08.03.1.005.776 Calidad

Construccion, Adquisicion , 

mejoramiento y 

Mantenimiento de 

Infraestructura

Construccion y 

mantenimiento de la 

infraestructura educativa

• 61 E con mantenimiento realizado

• 3.500 estudiantes beneficiados

• 28 IE con visitas técnicas

• 100% de eficiencia presupuestal

237.873.876 237.873.876 237.873.876
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SALUD
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SUBPROGRAMAS
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ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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E
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T
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R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O
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S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.05.8.01.02.08.01.1.034.777 Calidad

Construccion, Adquisicion , 

mejoramiento y 

Mantenimiento de 

Infraestructura

Construccion y 

mantenimiento de la 

infraestructura educativa

• 1 documento de anteproyecto formulado para viabilidad

• Construcción aulas educativas IE. Bosque de pinares

• 100% de eficiencia presupuestal
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.05.8.01.02.08.01.1.034.778 Calidad

Construccion, Adquisicion , 

mejoramiento y 

Mantenimiento de 

Infraestructura

Mantenimiento y adecuacion

de la infraestructura eductiva

• 6  I.E intervenidas

• 3.500 estudiantes beneficiados

• 100% de eficiencia presupuestal
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.05.8.01.02.08.01.1.036.778 Calidad

Construccion, Adquisicion , 

mejoramiento y 

Mantenimiento de 

Infraestructura

Mantenimiento y adecuacion 

de la infraestructura eductiva

• 6  I.E intervenidas

• 3.500 estudiantes beneficiados

• 100% de eficiencia presupuestal
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.05.8.01.02.08.01.1.039.778 Calidad

Construccion, Adquisicion , 

mejoramiento y 

Mantenimiento de 

Infraestructura

Mantenimiento y adecuacion 

de la infraestructura eductiva

• 6  I.E intervenidas

• 3.500 estudiantes beneficiados

• 100% de eficiencia presupuestal
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.05.8.01.02.08.04.1.034.779 Calidad

Dotacion material didactico 

textos, equipo audiovisuales 

a establecimientos 

educativos 

Dotacion y manteinimiento 

de equipos y software 

educativo para I E

• 119 computadores entregados

• 4 IE. Oficiales con equipos de computo

• 18 IE beneficiadas con mantenimiento a laboratorios virtuales

• 12 Cedecos dotados y operando

• 1 IE dotada con software contable que no lo tenia al 2007

• 100% eficiencia presupuestal

50.000.000 50.000.000 50.000.000

5.05.8.01.02.08.04.1.034.780 Calidad

Dotacion material didactico 

textos, equipo audiovisuales 

a establecimientos 

educativos 

Dotacion material didactico, 

textos y equipos. 

Audiovisuales

• 31 IE  beneficiadas con material didáctico

• 100% estudiantes del sector oficial beneficiadas con material

didáctico

• 5 IE dotadas con equipos audiovisuales

• 100% de eficiencia presupuestal

50.000.000 50.000.000 50.000.000

5.05.8.01.02.08.05.1.034.781 Calidad
Otros Proyectos para 

Calidad

Programas sociales a la 

comunidad educativa

• 100% de las estudiantes de las I.E oficiales beneficiadas con

póliza de accidentes

• 5 IE dotadas con equipos audiovisuales
310.000.000 310.000.000 310.000.000

5.05.8.01.02.08.05.1.034.782 Calidad
Otros Proyectos para 

Calidad

Otros Proyectos para 

Calidad

• 1.353 estudiantes de las IE oficiales beneficiadas con la

administración de servicios educativos

• 100% de solicitudes atendidas de IE oficiales y privadas de

educación formal

• 100% de solicitudes atendidas de instituciones de educación

para el trabajo y desarrollo humano

• 100% de requerimiento de la comunidad atendidos

• 100% de estudiantes beneficiados con actividad de recreación,

cultura e investigación

• 100% eficiencia presupuetal

200.000.000 200.000.000 200.000.000

5.05.8.01.02.08.06.1.001.441 Calidad Alimentaciion Escolar Alimentaciion Escolar

• 50% de escolares beneficiados con la alimentación escolar. 

• 100% de ejecución de convenios.

• 100% de eficiencia presupuestal.

250.000.000 250.000.000 250.000.000
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POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS
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SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.05.8.01.02.08.06.1.034.441 Calidad Alimentaciion Escolar Alimentaciion Escolar

• 50% de escolares beneficiados con la alimentación escolar. 

• 100% de ejecución de convenios.

• 100% de eficiencia presupuestal.

307.000.000 307.000.000 307.000.000

5.05.8.01.02.08.06.1.059.441 Calidad Alimentaciion Escolar Alimentaciion Escolar

• 50% de escolares beneficiados con la alimentación escolar. 

• 100% de ejecución de convenios.

• 100% de eficiencia presupuestal.

35.743.492 35.743.492 35.743.492

5.05.8.01.02.08.06.1.132.441 Calidad Alimentaciion Escolar Alimentaciion Escolar

• 50% de escolares beneficiados con la alimentación escolar. 

• 100% de ejecución de convenios.

• 100% de eficiencia presupuestal.

260.000.000 260.000.000 260.000.000

5.05.8.01.02.08.07.1.001.701 Calidad Fondo de Becas
Fondo de Becas 

Estudiantiles

• Revisión del 100% de los casos de estudiantes beneficiados

por el fondo de  becas para la determinación de la comunidad

• 1 decreto de nuevos estímulos

• 100% eficiencia presupuestal

400.000.000 400.000.000 400.000.000

5.05.8.01.02.10.01.1.034.6.1.351 Cobertura 
Otros programas para 

cobertura 

Ampliacion poblacion 

vulnerable

• 99,8% de eficiencia en atención a usuarios.

• 430 niños y niñas atendidos.

• 100% de eficiencia presupuestal.

200.000.000 200.000.000 200.000.000

5.05.8.01.02.10.01.1.034.6.1.353 Cobertura 
Otros programas para 

cobertura 

Educacion Ambiental  formal 

Ley 99 / 93

• 100% de IE oficiales con PRAES  revisados

•  100% IE privadas con Prae revisado

• 40 Docentes capacitados

• 4 I.E de la comunidad 6 liderando procesos de gestión

ambiental ( proyecto piloto manejo residuos sólidos)

• 100% eficiencia presupuestal

10.000.000 10.000.000 10.000.000

5.05.8.01.02.10.01.1.034.6.1.5.2 Cobertura 
Funcionamiento y prestacion 

del servicio sector educativo
Transporte Escolar

• 2800 estudiantes de I.E. oficiales beneficiados con transporte

escolar.

100% de eficiencia presupuestal.

210.000.000 100.000.000 110.000.000 210.000.000

5.05.8.01.02.10.1.034.1 Cobertura Educativa Cobertura 

Funcionamiento y prestacion 

de servicios del sector 

educativo del nivel central

• Pago del 100% de  funcionarios de la SEM.

• Pago de 71% de servicios personales de la SEM.

• Pago de 89% de gastos generales de la SEM.

100% de eficiencia presupuestal. 

60.054.748.966 60.054.748.966 60.054.748.966
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N 64.842.366.334 437.873.876 750.000.000 63.358.748.966 295.743.492 64.842.366.334
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OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar
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FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.07.8.01.01.01.01.1.034.388

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Contrato de Prestacion de 

Servicios

• Ejecutar el 100% de los recursos con subsidio a la oferta en la

prestación de servicios de salud a la población pobre sin

afiliación al régimen subsidiado en salud clasificado en los

niveles 1,2,3 listado censal y desplazados.

• Brindar atención en un 100% a la población obre y vulnerable

del municipio de Armenia sin afiliación.

• 100% de eficiencia presupuestal.

3.271.735.244 2.745.478.263 526.256.981 3.271.735.244

5.07.8.01.01.01.01.1.026.763

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Control Interventoria 

Contratos Regimen 

Subsidiado

• Ejecutar el 100% de los recursos con subsidio a la oferta en la

prestación de servicios de salud a la población pobre sin

afiliación al régimen subsidiado en salud clasificado en los

niveles 1,2,3 listado censal y desplazados.

• Brindar atención en un 100% a la población obre y vulnerable

del municipio de Armenia sin afiliación.

• 100% de eficiencia presupuestal.

23.159.087 500.000 22.659.087 23.159.087

5.07.8.01.01.01.01.1.034.763

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

 Interventoria Integral 

Contratos Regimen 

Subsidiado

• Mantener por encima del 90% de validación en las Bases de

Datos.

• Mantener por debajo de 15 días hábiles el giro de los recursos

a partir de la presentación de la factura o similar.   

• Integrar un sistema de información que permita la vigilancia de

usuarios que se encuentren en procesos de duplicidad en otros

regímenes y población fallecida acorde con la información de la

Registraduría Civil.

45.213.469 45.213.469 45.213.469

5.07.8.01.01.01.01.1.031.763

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Interventoria Integral 

Regimen Subsidiado

• Realizar en un 100% seguimiento e interventoría a cada uno de

los contratos suscrito con las EPS-s.

• Verificar en un 100% el cumplimiento de las cláusulas que

contienen los contratos.

• Realizar visitas de interventoría por lo menos dos semestrales

con el fin de verificar mejoramiento del estado de salud de la

población beneficiaria del subsidio en salud.

100% de eficiencia presupuestal.

801.460 801.460 801.460
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DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 
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OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
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SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.07.8.01.01.01.01.1.016.709

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Proximas vigencias Regimen 

Subsidiado

• 100% de los recursos generados como excedentes financieros

comprometidos en vigencias futuras utilizados como ampliación

de cobertura

• 100% de recursos de excedentes financieros invertidos en

afiliación al R.S.S

• Sostener en un 100% la afiliación al régimen subsidiado en

salud de las  personas.

100 % de eficiencia presupuestal

265.061.990 265.061.990 265.061.990

5.07.8.01.01.02.01.1.034.784

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Sistemas de Informacion  en 

salud

• Cincuenta (50) médicos en el Municipio de Armenia en

diligenciamiento de  certificados de defunción 

• 37 IPS que remiten los RIPS a la Secretaria de Salud

• 100% de equipos de computo funcionando

% de Eficiencia presupuestal

10.000.000 10.000.000 10.000.000

5.07.8.01.01.01.01.1.015.483

5.07.8.01.01.01.01.1.031.483

5.07.8.01.01.01.01.1.034.483

5.07.8.01.01.01.01.1.026.483

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Subsidio a la Demanda 

Regimen Subsidiado

• Garantizar la continuidad en un 100% de los cupos al régimen

subsidiado a la población pobre y vulnerable del Municipio de

Armenia.

• Disponer en un 100% de los recursos del régimen subsidiado

mediante la realización de los respectivos contratos con las EP-

S autorizadas.

• Verificar en un 100% los requisitos que deben cumplir los 

16.991.154.061 11.382.653.770 5.608.500.291 16.991.154.061

5.07.8.01.01.01.01.1.012.390

Desarrollo del Sistema

General de Seguridad

Social

Regimen Subsidiado y 

Subsidio a la Oferta

Vigilancia y control del 

Regimen Subsidiado

• Vigilar en un 100% lo relacionado con el sistema general de

seguridad social con énfasis en el cumplimiento del pos.

• Vigilar en un 100% el cumplimiento de las cláusulas de los

contratos de administración de los recursos del régimen

subsidiado.

• hacer seguimiento en un 100% al cumplimiento de la

normatividad vigente por parte de las EPS-S

• 100% de eficiencia presupuestal.

122.169.279 30.000.000 92.169.279 122.169.279

5.07.8.01.01.02.01.1.026.727 

5.07.8.01.01.02.01.1.034.727 Plan de Atencion Basica Salud y Ambiente

Capacitaciòn y control 

Interna de Vectores Mucipio 

de Armenia

• Realizar Vigilancia de la presentación de casos de dengue.

• Mantener índices de infestación menor o igual al 5 %

• Lograr sensibilizar a la población mediante talleres sobre

control de vectores dictados en la ciudad de Armenia 

100% de Eficiencia presupuestal 

100.504.000 100.504.000 100.504.000

5.07.8.01.01.02.01.1.026.728                    

5.07.8.01.01.02.01.1.034.728                         

5.07.8.01.01.02.01.1.061.728 

Plan de Atencion Basica Salud y Ambiente

Prevencion y control Integral 

de zoonosis Municipio de 

Armenia

• Lograr la Gestión de la Vacunación canina y felina en el

municipio.

• Trescientas (300) animales sacrificados 

• Trescientas (300) cirugías de esterilización realizadas 

100% de eficiencia  presupuestal

73.000.000 8.000.000 65.000.000 73.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.07.8.01.01.02.01.1.026.730                    

5.07.8.01.01.02.01.1.034.730                      

5.07.8.01.01.02.01.1.061.730

Plan de Atencion Basica Salud y Ambiente

Prevencin de enrermedades 

transmitidas por alimentos y 

promocion de alimentos 

inocuos

• Línea base en construcción

• Cubrimiento de 211 establecimientos  

• Línea base en construcción

• Línea base en construcción

• 100% de vehículos vigilados por demanda 

• 2 Comités: de Panela y avícola  funcionando

• 100% de quejas y demanda ciudadana tendidas.

• 100% de eficiencia presupuestal.

80.000.000 8.000.000 72.000.000 80.000.000

5.07.8.01.01.02.01.1.026.729                   

5.07.8.01.01.02.01.1.034.729                      
Plan de Atencion Basica Salud y Ambiente

Prevencion de Riesgo 

Sanitario y ambiente en agua 

potable y saneamiento 

basico

• 90% de los muestreos programados para vigilar la calidad del

agua para consumo humano son realizados.

• 90% de problemática sentida por la comunidad por factores de

riesgo para la salud en salud ambiental  son intervenidas

• 90% de los establecimientos que solicitan verificación de

condiciones sanitarias son visitados

• 100 generadores de residuos hospitalarios son vigilados 

91.023.425 91.023.425 91.023.425

5.07.8.01.01.02.01.1.034.785  Plan de Atencion Basica Salud y Ambiente Vigilancia en Salud Publica

• 100 % de las unidades primarias generadoras de datos realicen

la notificación de eventos de manera veraz y oportuna.   

• Cada IPS investigue el 3% de la consulta en mayores de 15

años como sintomáticos respiratorios.  

• 100% de las investigaciones correspondientes a casos de

vigilancia obligatoria.   

• Investigar el 100% de los brotes y epidemias que se presenten

en el municipio. 

100% de Eficiencia presupuestal

115.000.000 115.000.000 115.000.000

5.07.8.01.01.02.01.1.034.784 Vigillancia en salud publica
Sistemas de Informacion  en 

salud

Sistemas de Informacion  en 

salud

• Cincuenta (50) médicos en el Municipio de Armenia en

diligenciamiento de  certificados de defunción 

• 37 IPS que remiten los RIPS a la Secretaria de Salud

• 100% de equipos de computo funcionando

% de Eficiencia presupuestal

70.000.000 70.000.000 70.000.000

| Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Escuela Saludable

• Lograr intervenir la demanda ciudadana que se genere en

población escolarizada

• 100% de Eficiencia presupuestal

50.000.000 50.000.000 50.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.07.8.01.01.02.03.1.034.732 Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Implementacion Plan de 

Salud Mental para su efecto

• Lograr que el 100% de las IPS que atienden eventos en salud

mental los notifiquen

• Lograr atender el 100% de las IPS que demanden el modelo de

atención a víctimas de VIF y Asx. 

• Participar en las mesas de trabajo de carácter intersectorial

dentro del Plan y la Política de Salud Mental. 

100% de Eficiencia Presupuestal

95.000.000 95.000.000 95.000.000

5.07.8.01.01.02.03.1.034.731 Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Prevencion de 

enfermedades cronicas y 

promocion de estilos de vida 

saludable

• Asesoría gerontológica dirigida a cuidadores de adultos

mayores, enfocadas hacia los adultos mayores

institucionalizados en condición de encamados con limitación

motora y otras discapacidades.

• Fomento de la actividad física en población adulta

perteneciente a grupos organizados de base comunitaria, en el

grupo de envejecimiento exitoso de una de las ESEs, del

Municipio de Armenia, como factor protector de enfermedades

crónicas no transmisibles.

• Intervención biopsicosocial a los adultos mayores en los

centros de bienestar al anciano, con el fin de mantener sus

funciones mentales 

• 100% de Eficiencia presupuestal

31.000.000 31.000.000 31.000.000

5.07.8.01.01.02.03.1.026.733                            

5.07.8.01.01.02.03.1.034.733
Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Prevencion de 

enfermedades prevalentes 

de la infancia

• Vigilancia de las coberturas de: vacunación, casos de IRA,

EDA, en menores de cinco años, sensibilizar en los cuidados de

la Enfermedad respiratoria aguda e enfermedad diarreica aguda.

• Investigación y retroalimentación de los casos de

inmunoprevenibles que se presenten.

• Realizar Seguimiento de la de sífilis congénita

 100% de eficiencia presupuestal

150.000.000 150.000.000 150.000.000

  5.07.8.01.01.02.03.1.034.704 Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

prevencion de la 

discapacidad

• Realizar diagnostico y levantamiento del estado del arte en

población institucionalizada en los CBA del municipio de armenia

• 100% de Eficiencia presupuestal

40.000.000 40.000.000 40.000.000

5.07.8.01.01.02.03.1.026.405                           

5.07.8.01.01.02.03.1.034.405
Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Promocion de alimentacion 

sana

• 100 personas capacitadas en hábitos nutricionales saludables

• Identificación de niños en DNT.

 100% de Eficiencia presupuestal

80.000.000 80.000.000 80.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.07.8.01.01.02.03.1.026.396                           

5.07.8.01.01.02.03.1.034.396
Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Promocion de la salud 

sexual reproductiva

• Cumplir con la Investigación y retroalimentación a todas las

muertes maternas que se presenta.

• Monitorear la Tasa de Fecundidad, Tasa de Natalidad, Sífilis

gestacional en el municipio. 

• Vigilar y promover la cobertura de control prenatal en forma

precoz  primer trimestre de gestación.

• Vigilar y promover  la cobertura de planificación familiar.

• Monitorear y propender por el incremento en la cobertura de

toma de CCV.  

• Vigilar y monitorear la tasa de incidencia VIH/SIDA con especial

énfasis en transmisión vertical.

• Vigilar y promover la cobertura a la detección del joven en la

red de servicios.

• Lograr la sensibilización en Derechos SSR

100% de eficiencia presupuestal

140.000.000 140.000.000 140.000.000

5.07.8.01.01.02.03.1.034.783 Vigillancia en salud publica

Promocion de la salud y 

prevencion de la 

enfermedad

Promocion de la seguridad 

laboral

• Directorio de las Administradoras de Riesgos Profesionales que

prestan los servicios a las Empresa s  del Municipio de Armenia.

100% de Eficiencia presupuestal

30.000.000 30.000.000 30.000.000

5.07.8.01.01.03.01.1.012.130 Inversion Social Inversion Social
Funcinamiento y Operación 

Salud

• Realizar la contratación necesaria para el cumplimiento de los

proyectos y programas de la Secretaría de Salud.

• 100% de eficiencia presupuestal.

95.323.740 95.323.740 95.323.740

5.07.8.01.01.03.01.1.012.482 Inversion Social Inversion Social Sueldos de personal
• Realizar 100% los sueldos de personal 

• 100% de eficiencia presupuestal. 236.250.000 236.250.000 236.250.000

T
O

T
A

L
 

S
A

L
U

D

22.206.395.755 16.000.000 15.343.372.927 6.847.022.828 22.206.395.755

5.07.8.02.17.04.01.1.001.055 Cofinanciacion
Convenio con Instituciones, 

fondos y agencias de 

cooperacion nacional

Convenio con Instituciones y 

fondos

• Un (1) convenio 

•  100% de eficiencia presupuestal
22.000.000 22.000.000 22.000.000

5.08.8.02.17.07.01.1.001.700                            

5.08.8.02.17.07.01.1.008.700

Plan Vial Transito Y

transporte

Actualizacion Plan vial y 

estudio de Ing de trto y 

sistema

Act.plan vial y et.ing.tran y 

siste.publico urbano.transp

• Una (1) herramienta tecnológica para el mejoramiento del

sistema de de tránsito del  Municipio. 
250.000.000 200.000.000 50.000.000 250.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.08.8.02.17.07.02.1.008.645                                      

5.08.8.02.17.07.02.1.001.645

Plan Vial Transito Y

transporte

Seguridad vial e inversion 

Social
Educacion Ciudadana

•Ejecución de cuatro (4) procesos educativos que concentre

población vulnerable en materia de accidentalidad vial 

• Ejecución de un (1) proyecto educativo consistente en la

instalación de vallas con mensajes que induzcan a respetar y

asumir conductas de responsabilidad y sana convivencia. 

• Ejecución de un (1) proyecto educativo, tendiente a

implementación de la cátedra de educación vial en las

instituciones educativas, a través de material didáctico como

juegos y cartillas e incentivar la vinculación de grupos teatrales,

zanqueros, mimos de las instituciones en procesos de cultura

vial. 

• Desarrollo de un (1) proyecto educativo, consistente en la

sensibilización de la comunidad a través de actividades lúdicas.

• 100% de eficiencia Presupuestal

200.000.000 150.000.000 50.000.000 200.000.000

5.08.8.02.17.07.02.1.001.757
Plan Vial Transito Y

transporte

Seguridad vial e inversion 

Social

Fortalecer transito.con 

sentido humnao

• Efectuar Dos (2) convenios para contar con un cuerpo de

agentes de tránsito y de policía especializada suficiente para

cubrir las necesidades de la ciudad. 

100%  de eficiencia  presupuestal

1.208.550.000 1.208.550.000 1.208.550.000

5.08.8.02.17.07.04.1.008.067                                   

5.08.8.02.17.07.04.1.001.067

Plan Vial Transito Y

transporte

Transito  con Sentido 

Humano
Proyecto de Semaforizacion

• Un (1) contrato de mantenimiento de la red semafórica para su

óptimo funcionamiento. 

• Corrección del 100% de las fallas de manera ágil, de manera

que puedan evitarse demoras considerables de los flujos

vehiculares y o condiciones que atenten contra la seguridad de

conductores y peatones.

• Un (1) contrato de compra de repuestos para el mantenimiento

efectivo y a tiempo de la red.

• 100 %de eficiencia Presupuestal

600.000.000 358.351.231 241.648.769 600.000.000

5.08.8.02.17.07.04.1.008.068                                   

5.08.8.02.17.07.04.1.001.068

Plan Vial Transito Y

transporte

Transito  con Sentido 

Humano
Señalizacion

• Ejecución de un (1) de contrato de obra, a través del cual se

ejecute la demarcación vial, se elaboren e instalen señales

verticales y se implementen dispositivos de regulación del

tránsito de acuerdo a las necesidades de la ciudad, con las

siguientes actividades:           

•  40.000 metros lineales                                                             

• 4.000 metros cuadrados                                                               

•   60 señales tipo pedestal                                                                  

• 5 señales pasa vías                                                                        

• 40 señales bandera                                                                       

• 10 bandas sonoras           

• 4.000 metros cuadrados en ejecución de demarcación vial a

través de los operarios adscritos SETTA, tendientes a satisfacer

las necesidades prioritarias en cada barrio. 

•  100% de eficiencia Presupuestal

354.372.406 54.372.406 300.000.000 354.372.406

Plan Vial Transito Y

transporte

Transito  con Sentido 

Humano

Semaforos peatonales 

centro comercial de cielos 

abiertos

100% de reorganizacion de la ciudad en transito, socializacion

con peatonal con la construccion de centro comercial cielos

abiertos
350.000.000 350.000.000 350.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

T
O

T
A

L
 

T
R

A
N

S
IT

O

2.984.922.406 1.112.723.637 1.872.198.769 2.984.922.406

5.09.8.01.09.15.03.1.001.754
seguridad justicia y

convivencia

seguridad justicia y 

convivencia

Dotacion y funcionamiento 

casa de la mujer

• Doscientas (200) mujeres  100% de la población objeto

• Invertir $5.100.000 millones cien mil pesos en la coordinación

para el funcionamiento de la Casa de la Mujer

• Invertir $3 millones de pesos en la dotación de muebles y

equipos para el funcionamiento de la Casa de la Mujer

100 % de eficiencia presupuestal

35.000.000 35.000.000 35.000.000

5.09.8.01.09.15.03.1.001.684
seguridad justicia y

convivencia

seguridad justicia y 

convivencia

Fortalecimiento unidad 

fundadores
100% de la unidd fundadores fortalecida con capacitaciones 30.000.000 30.000.000 30.000.000

5.09.8.01.09.15.03.1.001.708
seguridad justicia y

convivencia

seguridad justicia y 

convivencia

Funcionamiento de la 

funeraria del pueblo

• 270 servicios  funerarios

100% de eficiencia  presupuestal
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.09.8.01.09.15.03.1.001.380
seguridad justicia y

convivencia

seguridad justicia y 

convivencia

proteccion a las madres 

solteras y mujer cabeza de 

hogar

•  100 % de la población objeto  (500 Mujeres Cabeza de Hogar)

• 80 madres cabeza de hogar, capacitadas en actividades

productivas.

• 5 organizaciones de mujeres capacitadas y asesoradas en

emprenderismo y creación de empresa.

• 100 % de eficiencia presupuestal

50.000.000 50.000.000 50.000.000

5.09.8.01.20.16.01.1.001.583                                              

5.09.8.01.20.16.01.1.034.583
Participacion ciudadana Armenia para todos Armenia para todos

• Mil setecientas diez (1710) personas altamente marginadas

atendidas

• 100 % de eficiencia presupuestal

50.000.000 30.000.000 20.000.000 50.000.000

5.09.8.01.20.16.01.1.001.659                                              

5.09.8.01.20.16.01.1.034.659
Participacion ciudadana Armenia para todos

0rganizacion apoyo y 

fortalecimiento de la 

comunidad

• Ochocientas   (800) personas  discapacitados y discapacitadas

100 % de eficiencia presupuestal
54.500.000 38.500.000 16.000.000 54.500.000

5.09.8.01.20.16.02.1.001.467                                             

5.09.8.01.20.16.02.1.034.467
Participacion ciudadana

Espacios alternativos de 

participacion y gestion 

ciudadana

concertacion polit. Mpal de la 

juventud y plan de desarrollo 

juvenil

• 200 Jóvenes atendidos.             

• 2 Talleres 

25.000.000 15.000.000 10.000.000 25.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.09.8.01.20.16.02.1.001.584                                             

5.09.8.01.20.16.02.1.034.584
Participacion ciudadana

Espacios alternativos de 

participacion y gestion 

ciudadana

Espacios alternativos de 

paticipaciony gestion 

ciudadana

• Sesenta  y tres mil seiscientas  (63.600) personas atendidas

• Invertir $20.400 millones cuatrocientos pesos en apoyo

logístico para desarrollar actividades de participación ciudadana

100% de eficiencia  presupuestal

90.000.000 65.000.000 25.000.000 90.000.000

   5.09.8.01.20.16.03.1.034.585 Participacion ciudadana
Formacion y apoyo gestion 

de las JAL y JAC

Formacion y apoyo gestion 

de las JAL y JAC

• Ciento cincuenta (150) personas  de las JAC Y JAL  atendidas

• Veintidós (22) talleres y asesorías realizados con las JAC Y

JAL.

• Invertir $ 10.5 millones de pesos para apoyar la gestión de las 

25.000.000 25.000.000 25.000.000

 5.09.8.01.20.16.04.1.001.586                                                                  

5.09.8.01.20.16.04.1.034.586
Participacion ciudadana

Juventd y niñez con sentido 

social

Juventd y niñez con sentido 

social

• Ocho mil (8000) Niños, niñas y padres atendidos

• 240 jóvenes atendidos

• Diez (10) talleres recreativos, formativos y de prevención al

maltrato infantil realizados para contribuir a disminuir la tasa de

mortalidad infantil en el Municipio de Armenia por violencia.

• Invertir $ 7.1 millones de pesos en apoyo logístico para

actividades recreativas, culturales y deportivas.

• 100 % de eficiencia  presupuestal

105.000.000 75.000.000 30.000.000 105.000.000

 5.09.8.01.20.16.05.1.001.589                                                                  

5.09.8.01.20.16.05.1.007.589                                          

5.09.8.01.20.16.05.1.034.589

Participacion ciudadana
Grupos vulnerables como 

sujetos de derecho

Atencion al adulto mayor  

recurso con estampilla 

proanciano

• Ocho mil cuatrocientos veinte (8420) adulos mayores

atendidos a través del PPSAM.

• 30 adultos mayores beneficiados con artículos de primera

necesidad

• Invertir $42 millones en apoyo logístico para actividades

deportivas, recreativas y culturales

• Diez Mil ochocientos noventa y seis (10896) adultos mayores

atendidos con la entrega del Subsidio que reciben almuerzos y

ración para preparar

376.770.461 224.270.461 100.500.000 52.000.000 376.770.461

 5.09.8.01.20.16.05.1.005.688 Participacion ciudadana
Grupos vulnerables como 

sujetos de derecho

Construccion de 

instituciones para grupos 

vulnerables  recurso Pro-

Educacion

140.000.000 140.000.000 140.000.000

 5.09.8.01.20.16.06.1.001.588                                                                  

5.09.8.01.20.16.06.1.034.588
Paticipacion ciudadana

eventos para la integracion 

social

eventos para la integracion 

social

• Cincuenta y cinco mil  (55.000) personas atendidas

• 10 eventos de sensibilización

• Invertir $320 millones de pesos en apoyo logístico y

actividades deportivas, recreativas y culturales.

• Mil treinta y tres (1033 ) personas beneficiadas con alimentos

y accesorios de primera necesidad

100 % eficiencia presupuestal

335.000.000 150.000.000 185.000.000 335.000.000

   5.09.8.01.20.16.06.1.034.756 Paticipacion ciudadana
eventos para la integracion 

social

fortalecimiento proce inegr. 

Ciudadana

 Mil Quinientas  (1500) personas atendidas

Invertir $ 43.800.000 millones de pesos en apoyo logístico y

capacitaciones ó  talleres de formación y jornadas especiales de 

200.000.000 200.000.000 200.000.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

T
O
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A

L
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L

L
O

 

S
O

C
IA

L

1.616.270.461 364.270.461 714.000.000 538.000.000 1.616.270.461

   5.10.8.01.12.13.04.1.034.532 Reactivacion economica
Integracion comercal y 

empresarial

Integracion comercal y 

empresarial

• 246 personas capacitadas con el Sena.

• Dos (2) Personas contratadas.

• 15% de eficiencia presupuestal

30.000.000 30.000.000 30.000.000

   5.10.8.01.20.13.02.1.001.529 Reactivacion economica Fondo de garantias Fondo de garantias

• Dos (2) Fondos reestructurados y operando de acuerdo a las

nueva política del Plan de Desarrollo “Armenia ciudad de

Oportunidades”. 
200.000.000 200.000.000 200.000.000

   5.10.8.01.20.13.03.1.034.646 Reactivacion economica observatorio de empleo observatorio de empleo

• Un (1) sistema de información mediante la creación e

implementación de un software.

• Seis (6) boletines socioeconómicos, un informe de encuesta a

niños “Soy socio de Armenia”, Dos (2) publicaciones con 

30.000.000 30.000.000 30.000.000

   5.10.8.01.20.13.06.1.034.664 Reactivacion economica

orientacion hacia nuevas 

formas de produccion y 

conse en lapobla

implem.prog.segur aliment 

en los estratos bajos

• 50  familias beneficiadas con el programa  de S.A.

• 1  persona contratada.

• 150 familias asistentes a la socialización del programa de S.A

•  5 unidades hidropónicas apoyadas.

• 6 lotes evaluados técnicamente para el establecimiento de

agricultura urbana.

• 216 Visitas de asistencia técnica área urbana.

• 670  Visitas de asistencia técnica agropecuaria  área rural.

• 450 personas capacitadas en:

Innovaciones tecnológicas del cultivo del plátano, 

control de plagas y enfermedades en el cultivo del plátano y 

buenas  practicas pecuarias en el sector porcícola

57% de eficiencia presupuestal

185.000.000 185.000.000 185.000.000

   5.10.8.01.20.13.08.1.034.735 Reactivacion economica
Regula.activid. Sector ccial 

para vincular a redes

Regula.activid. Sector ccial 

para vincular a redes

• Ocho (8) Capacitaciones y asesorías.

• Doscientas  (200) Personas capacitadas.

• Dos  (2) personas contratadas.

• Una (1) Campaña de divulgación y publicidad.

40.000.000 40.000.000 40.000.000

   5.10.8.01.20.13.08.1.034.736 Reactivacion economica
Regula.activid. Sector ccial 

para vincular a redes

transf para creacion centros 

provinc gest agroempresa
100% de creacion y transferencia a centros provinciales 40.000.000 40.000.000 40.000.000

   5.10.8.01.20.14.01.1.034.355 Reactivacion economica
promocion capac.fortal y 

financ a iniciat empresarial

Convenio con Instituciones y 

agenc coop nal e inter

• un convenio realizado con la Universidad Gran Colombia y

Sena en:

• “Producir plátano con estándares internacionales de calidad en

fresco y procesado a través de la implementación de “B.P.A”.

• 21% de eficiencia presupuestal

20.000.000 20.000.000 20.000.000
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PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS
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E
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S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO
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O
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S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

   5.10.8.01.20.13.12.1.034.530 Reactivacion economica
promocion capac.fortal y 

financ a iniciat empresarial

promocio capacit fortl y 

financ a iniciat empresarial

• Dos (2) programas de capacitación con contenidos de

desarrollo empresarial y personal.

• Dos (2) personas contratadas.

• 28% de eficiencia presupuestal.

40.000.000 40.000.000 40.000.000
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O 585.000.000 200.000.000 385.000.000 585.000.000

   5.11.8.03.22.03.04.1.034.148 Desarrollo organizacional
Servidores publicos 

constructores de ciudad

Capacitacion a servidors 

publicos

• 50% de funcionarios capacitados

100% de Eficiencia Presupuestal
175.000.000 175.000.000 175.000.000

   5.11.8.03.22.03.06.1.001.613 Desarrollo organizacional
Bienestar social de los 

servidores publicos

Bienestar social de los 

servidores publicos

• 50% de servidores públicos vinculados a las actividades

programadas

 100% de las actividades programadas

• 10% de las actividades de bienestar social en las que se

involucre a la familia de los servidores públicos

• 100% de Eficiencia Presupuestal

50.000.000 50.000.000 50.000.000

   5.11.8.03.22.03.06.1.001.213 Desarrollo organizacional
Bienestar social de los 

servidores publicos

Deporte yrecreacion a 

servidores publicos

• 30% de funcionarios involucrados en las actividades físicas o

deportivas.

100% de Eficiencia Presupuestal

34.675.000 34.675.000 34.675.000

   5.11.8.03.22.03.06.1.001.612 Desarrollo organizacional
Bienestar social de los 

servidores publicos

Salud ocupacional de los 

servidores publicos

• 100% de servidores públicos vinculados a las actividades

programadas de salud ocupacional

 

• 100% de Eficiencia Presupuestal

50.000.000 50.000.000 50.000.000

   5.11.8.03.22.03.06.1.001.615 Desarrollo organizacional

Organización de los 

docuentos publicos para la 

gestion

Organizaicon de los 

documentos publicos para la 

gestion 

• 100% de los documento publicos organizados para la gestion

 

• 100% de Eficiencia Presupuestal
5.000.000 5.000.000 5.000.000
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   5.12.8.03.22.03.02.1.001.528                                 

5.12.8.03.22.03.02.1.034.528
Desarrollo organizacional

Fortalecimiento y desarrollo 

del sistema de control 

interno

Fortalecimiento y desarrollo 

del sistema de control 

interno

• Ocho (8) Procesos Verificados y/o Evaluados.

• Veintiún (21) Informes Presentados

• Doce (12) Planes de Acción con Seguimiento 

• Doce (12) Planes de Acción  Evaluados

• Quince (15) Proyectos Evaluados y/o Revisados.

62.100.000 32.100.000 30.000.000 62.100.000
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62.100.000 32.100.000 30.000.000 62.100.000
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CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS
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E
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N

S
A
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L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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PROYECTO
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS
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   5.13.8.03.22.03.08.1.001.616                                 Desarrollo organizacional Adminsitracion de los bienes Adminsitracion de los bienes

• 100% de Bienes administrados

• 100%. de visitas solicitadas realizadas

• 100 de mantenimientos necesarios efectuados

100% de Eficiencia

50.000.000 50.000.000

T
O

T
A

L
 

B
IE

N

E
S 50.000.000 50.000.000 50.000.000

   5.03.8.01.08.15.05.1.034.766                                 
Seguridad justicia y

convivencia

Sistema integrado de 

seguridad

Apoyo dotacion centro  

menor infractor
100% de dotacion  y apoyo al centro del menor infractor 30.000.000 30.000.000 30.000.000

5.03.8.01.08.15.05.1.034.687                                   

5.03.8.01.08.15.05.1.001.687

Seguridad justicia y

convivencia

Sistema integrado de 

seguridad
Parse

• Arrendamientos Vehículos

• Dos (2) personas contratadas
21.000.000 1.000.000 20.000.000 21.000.000

5.03.8.01.08.15.05.1.034.759
Seguridad justicia y

convivencia

Sistema integrado de 

seguridad
Seguridad comunitaria

• Un (1) contrato Atención Humanitaria Indigentes

• Arrendamientos de vehículos
19.000.000 19.000.000 19.000.000

5.03.8.01.08.15.05.1.034.685                                   

5.03.8.01.08.15.05.1.001.685

Seguridad justicia y

convivencia

Sistema integrado de 

seguridad

Sistema inftegrado de 

seguridad

• Combustibles  DAS Fiscalía- Batallón

• Arrendamiento de Vehículos
115.000.000 80.000.000 35.000.000 115.000.000

 5.03.8.01.08.15.05.1.1.034.564                                   

5.03.8.01.08.15.05.1.1.001.564

seguridad justicia y

convivencia
Armenia amable y segura Armenia amable y segura

• Ocho (8) personas contratadas(personal calificado y no

calificado

• Un contrato de transporte (Indigentes).

20.000.000 10.000.000 10.000.000 20.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.01.1.098.758
seguridad justicia y

convivencia

Armenia amable y segura     

Recurso contribucion 

seguridad ciudadana

Fortalecimiento de la 

seguridad ciudadana

• Combustibles Dpto Policía Quindío

• Arrendamiento de Vehículos

100% de eficiencia presupuestal

51.535.670 51.535.670 51.535.670

 5.03.8.01.08.09.15.01.1.001.565                     

5.03.8.01.08.09.15.01.1.034.565

seguridad justicia y

convivencia

Armenia amable y segura     

Recurso contribucion 

seguridad ciudadana

Fortalecimiento y operación 

casa de la justiicia

• Elementos para fotocopiadoras e Impresoras.

• 100% de eficiencia presupuestal
15.000.000 5.000.000 10.000.000 15.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.01.1.001.151                     

5.03.8.01.08.09.15.01.1.034.151

seguridad justicia y

convivencia

Armenia amable y segura     

Recurso contribucion 

seguridad ciudadana

Funcionamiento y operación 

de las comisarias de familias

• Nueve (9) Personas contratadas (personal calificado y no

calificado)

• Compra de muebles y enseres de oficina

160.000.000 80.000.000 80.000.000 160.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.02.1.001.141                     

5.03.8.01.08.09.15.02.1.034.141

seguridad justicia y

convivencia
Atencion al menor infractor

Atencion integral al niño y

adolescente menor infractor

• Un (1) convenio de atención al menor celebrado con

terciarios capuchinos

• Cinco (5) cupos en observación y 4 en recepción mensual

110.000.000 100.000.000 10.000.000 110.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.02.1.001.720
seguridad justicia y

convivencia

Atencion a grupos 

vulnerables como sujetos de 

derecho

Fortalecimiento del coso 

muniicpal

• Doscientos animales atendidos

• Un  (1)  contrato celebrado para suministro de alimento
1.000.000 1.000.000 1.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.04.1.001.574                     

5.03.8.01.08.09.15.04.1.034.574

seguridad justicia y

convivencia

Apoyo a minorias etnicas y 

desplazados
Apoyo a minorias etnicas • Un (1) contrato de transporte 7.000.000 2.000.000 5.000.000 7.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.04.1.001.472                     

5.03.8.01.08.09.15.04.1.034.472

seguridad justicia y

convivencia

Apoyo a minorias etnicas y 

desplazados

Atencion integral a poblacion 

vulnerable desplazada

• Un  contrato de transporte y uno   de Atención Humanitaria

• 21 Personas atendidas incluye madres cabeza de hogar 

• Tres  (3) personas Contratadas
55.000.000 30.000.000 25.000.000 55.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.06.1.001.766 
seguridad justicia y

convivencia

Desarrollo de politica para la 

paz y la convivencia pacifica

Apoyo dotacion centro 

menor infractor

apoyr en un 100% y dotar el centro de menor infractor

acompañamiento a los menors
100.000.000 100.000.000 100.000.000
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APROPIACION 
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RECURSOS PROPIOS
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SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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E
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T
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R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

 5.03.8.01.08.09.15.06.1.001.417                     

5.03.8.01.08.09.15.06.1.034.417

seguridad justicia y

convivencia

Desarrollo de politica para la 

paz y la convivencia pacifica
Jueces de paz apoyar en 100% y conciliar 15.000.000 5.000.000 10.000.000 15.000.000

 5.03.8.01.08.09.15.06.1.001.576                     

5.03.8.01.08.09.15.06.1.034.576

seguridad justicia y

convivencia

Desarrollo de politica para la 

paz y la convivencia pacifica
Plan desarme

• Numero de dependencias articuladas                                                                                                                           

• Cumplimiento del plan de seguridad

• 100% de eficiencia presupuestal
2.370.653 370.653 2.000.000 2.370.653

 5.03.8.01.08.09.15.07.1.001.218                     

5.03.8.01.08.09.15.07.1.034.218

seguridad justicia y

convivencia

Proteccion organización y 

recuperacion de espacio 

publico

Servicio de fiscalizacion y 

espacio publico

• Dos (2) contratos celebrados (1 de arrendamiento Vehículos y

1 de elementos papelería oficinas)

• Quince (15) personas contratadas

180.000.000 80.000.000 100.000.000 180.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.095.723 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Comp de combustible y 

lubric para el parq automotor 

CON RECURSOS Sobre 

tasa Bomberil

• Ocho mil quinientos (8.500) Galones de Gasolina

• Cuatrocientos (400) galones de combustibles y  lubricantes 

• Grasas y filtros.

98.20% de eficiencia  presupuestal

200.000.000 200.000.000 200.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.095.609 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Compra de equipos para 

proteccion personal        

Sobre tasa Bomberil

• Elaboración de mapas de zonificación de l riesgo.

• Monitoreos constantes de sitios de afectación. 

• Convenios interinstitucionales 

• 100% de eficiencia presupuestal

100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.095.767 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Dotacion vehiculos y equipos 

para las estaciones 

bonberiles                Sobre 

tasa Bomberil

100% dotacion y vehicuolos para la estacion de bonberos

100% ejecucion prsupuestal
800.000.000 800.000.000 800.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.095.689 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Dotacion de muebles y 

enseres  para instalacion       

Sobre tasa Bomberil

• Elaboración de mapas de zonificación de l riesgo.

• Monitoreos constantes de sitios de afectación. 
60.000.000 60.000.000 60.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.034.598 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Fortalecimiento del centro de 

reserva COLPAD Armenia

• 550 familias damnificadas por vendaval. 

• 8 familias afectadas por incendios.
20.000.000 20.000.000 20.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.034.597 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Red de comunicaciones  del 

COLPAD Armnenia

• Dos POI elaborados (Comunicaciones y Vías). Contrato de

personal para comunicaciones

• 100% de la eficiencia presupuestal

15.000.000 15.000.000 15.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.001.459                             

5.03.8.02.23.02.01.1.034.459
Gestion local del riesgo

prevencion y atencion de 

desastres

Fortalecimiento redes 

solicales para la prevencion 

y atencion de desastres

• Motivar la conformación de los Comités Escolares de

Prevención y Atención de Desastres en los diferentes centros

educativos del Municipio de Armenia. 

• Impulsar la elaboración de los Planes Escolares de Prevención

y Atención de Desastres en los Centros Educativos de Armenia.

25.000.000 15.000.000 10.000.000 25.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.034.596 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Fortalecimiento colpad 

armenia

• 100% de las emergencias fueron atendidas en su totalidad. 1

Convenio con Defensa Civil para el control biológico de abejas.

• Doce (12) familias atendidas con subsidio de arrendamiento. 

20.000.000 20.000.000 20.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.034.461 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

fFortalecimiento de las  

comisiones del Colpad

• Un taller sobre socialización del PLEC a organismos del

socorro. 

• 60 personas capacitadas. 

• 32 Instituciones vinculadas a las reuniones de las comisiones.

15.000.000 15.000.000 15.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.095.690 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Manteniminto de las 

instalaciones

Mantener las instalaciones en un 100% adecudas y disponibles

para los casos de emergencias
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.03.8.02.23.02.01.1.034.697 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Mitigacion del riesgo para la 

ciudad de armenia

• 120 visitas geotécnicas realizadas. 

• Una inclusión en el POT el tema de Gestión del riesgo. 
10.000.000 10.000.000 10.000.000
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ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar
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PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 
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GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.03.8.02.23.02.01.1.001.460 Gestion local del riesgo
prevencion y atencion de 

desastres

Planes escolares para la 

prevencion y atencion de 

desastres

• 95% de las instituciones educativas con plan escolar. 

• Capacitación de 34 jóvenes de la ciudad, en un 70% del año,

es decir 28 de las 40 horas previstas.

15.000.000 15.000.000 15.000.000

5.03.8.02.23.02.02.1.095.694 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Creacion de establecimiento 

y escuela de capacitacion 

corregimeitno el caimo

Creacion de escuela de capacitaciones en el corregimiento el

caimo para la enseñanza en caso de emergencia y desastres
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.03.8.02.23.02.02.1.095.692 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Creacion y dotacion del 

depto de investigacion
100% de dotacion y creacion  del departamento investigativo 30.000.000 30.000.000 30.000.000

5.03.8.02.23.02.02.1.006.696 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Fortalecimeinto y 

capacitacion con serntido 

social recurso bomberos

• Insumos adquiridos para fortalecer la capacidad de respuesta

del cuerpo Oficial de Bomberos

8.500Gl combustible,

500Gl combustible para motobombas, plantas eléctricas,

motosierras, mototrozadoras y guadañas.

11 mantenimientos para vehículos

20.000.000 20.000.000 20.000.000

5.03.8.02.23.02.02.1.006.768                        

5.03.8.02.23.02.02.1.095.768
Gestion local del riesgo

Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Funcionamiento y opera. De 

las estc.bomber.oficial  

recurso bomberos   y sobre 

tasa bomberil     

• Veintisiete (27) personas contratadas

• 99.5% de eficiencia presupuestal
135.000.638 135.000.638 135.000.638

5.03.8.02.23.02.02.1.095.608 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Mantenimiento y reposicion 

de equipos sobre tasa 

bomberil

• Mantenimiento de:  

11 vehículos

3 Motobombas

150.000.000 150.000.000 150.000.000

5.03.8.02.23.02.02.1.095.602 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Sistemas de grabacion de 

emergencias  sobre tasa 

bomberil

• Elaboración de mapas de zonificación de l riesgo.

• Monitoreos constantes de sitios de afectación. 
30.000.000 30.000.000 30.000.000

5.03.8.02.23.02.02.1.095.603 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Sistema de informacion 

georeferenciado sobre tasa 

bomberil

• Elaboración de mapas de zonificación de l riesgo.

• Monitoreos constantes de sitios de afectación. 
52.484.201 52.484.201 52.484.201

5.03.8.02.23.02.02.1.095.760 Gestion local del riesgo
Fortalecimiento cuerpo 

oficial de bomberos

Uniformes especiales 

personal de bomberos  

sobre tasa bomberil

dotacion del 100% de uniformes especiales para todo el personal

de bomberos
100.000.000 100.000.000 100.000.000

T
O

T
A

L
 

G
O

B
IE

R

N
O 2.899.391.162 1.929.020.509 524.370.653 446.000.000 2.899.391.162

5.01.8.01.03.14.01.1.001.539

Desarrollo social con

vision humana para una

ciudad saludable

Cofinanciacion

Convenios con instituicones 

fondos y agencias de 

cooperacion  nacional e 

internacional 

• Un (1) convenio firmado

% de Ejecución Presupuestal
40.000.000 40.000.000 40.000.000

5.01.8.01.03.14.01.1.034.675
Sostenibilidad ambiental

municipal

Conservacion de 

recuperacion  hidricos en el 

campo y zona urbana

Recuperacion del recurso 

hidrico en el campo
proteger en 100% los recursos hidricos 70.000.000 70.000.000 70.000.000

5.01.8.02.03.03.02.1.034.683
Sostenibilidad ambiental

municipal

Control a la degradacion 

ambiental

Manejo integral del rio 

quindio en el tramo de 

influenicia urbana

100% manejo integral del rio quindio en el tramo de influencia

urbana
150.000.000 150.000.000 150.000.000

5.01.8.02.03.03.03.1.034.544
Sostenibilidad ambiental

municipal

parques y zonas verdes de 

la ciudad

parques y zonas verdes de a 

ciudad
mantener en un 100% las zonas verdes de la ciudad 150.000.000 150.000.000 150.000.000

5.01.8.02.03.03.05.1.034.545
Sostenibilidad ambiental

municipal

manejo y conservacion de 

zonas protgidas en zonas de 

alto riesgo

manejo y conservacion de 

zonas protgidas en zonas de 

alto riesgo

• Atender en un 100% las zonas de alto riesgo que necesitan

atención inmediata.

• 100% de  zonas del municipio en las cuales se ejerce  

160.000.000 160.000.000 160.000.000
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permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 
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PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.01.8.02.03.04.06.1.034.634
Sostenibilidad ambiental

municipal

Agua potable y saneamiento 

basico
Saneamiento basico

• Quince (15) sectores a los que se les realizó mantenimiento

• Tres mil (3.000) Ml  intervenidos  en cañadas
244.000.000 222.000.000 22.000.000 244.000.000

5.01.8.02.03.05.03.1.034.878
manejo y conservacion

inte. Recursos naturales

Recuperacion y 

mantenimiento de drenajes

Planes de manejo urbano y 

mantenimiento de laderas 

guduales y comunas

100% de los planes de manejo urbano y mantenimiento de

laderas y guduales en las comunas de la ciudad
100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.01.8.02.03.05.04.1.034.676
manejo y conservacion

inte. Recursos naturales
Proyectos ambientales vivamos el parque

mantener los parques de la ciudad en buen estado, organizados

y con agradable presencia hacia los ciudadanos y turistas
58.487.483 58.487.483 58.487.483

5.01.8.02.24.06.01.1.001.550 Acciones urbanisticas Acciones urbanisticas Actuaciones urbanisticas

• Diez mil 10.000m2 realizados con intervenciones en

mejoramientos del espacio físico

100% eficiencia  presupuestal

200.000.000 200.000.000 200.000.000

5.01.8.02.24.06.02.1.001.551 Acciones urbanisticas Renovacion urbana Renovacion urbana
• Realizar  el 100%  de los estudios necesarios para sustentar un 

nuevo espacio urbano.

120.000.000 120.000.000 120.000.000

5.01.8.02.24.06.03.1.001.552                   

5.01.8.02.24.06.03.1.034.552
Acciones urbanisticas

Formulaicon e 

implementaicon del POT

Formulaicon e 

implementaicon del plan de 

ordenamiento territorial

• Lograr el 100% de formulación del nuevo POT.

100% de Eficiencia presupuestal
100.000.000 70.000.000 30.000.000 100.000.000

5.01.8.02.24.06.04.1.034.680 Acciones urbanisticas

Diseño formulaicon e impl 

armnenia proyecto de 

ciudad

control inmobiiliario

• 100% de procesos terminados

•  % de eficiencia  presupuestal
60.000.000 60.000.000 60.000.000

5.01.8.02.24.06.04.1.034.553 Acciones urbanisticas

Diseño formulaicon e impl 

armnenia proyecto de 

ciudad

Diseño formulaicon e impl 

armnenia proyecto de ciudad

100% del diseño de la formulacion e implmentacion del proyecto

de ciudad
50.000.000 50.000.000 50.000.000

5.01.8.02.24.06.07.1.034.637                    

5.01.8.02.24.06.07.1.001.637
Acciones urbanisticas

proyecto especiales y de 

infraestructura social

proyecto especiales y de 

infraestructura social

• 350 m2 realizados con intervenciones en mejoramientos del

espacio físico
310.000.000 160.000.000 150.000.000 310.000.000

5.01.8.02.24.08.02.1.097.750
Espacio publico y

equipamento colectivo

Mejorameinto adecuacion y 

mantenimeinto del espacio 

publico

mejoramiento adecuancion y 

mantenimiento PMMA  

Ingresos PMMA

Mejoamiento y adecuacion del PMMA 60.000.000 60.000.000 60.000.000

5.01.8.02.24.08.02.1.034.554
espacio publico y

equipamento colectivo

Mejorameinto adecuacion y 

mantenimeinto del espacio 

publico

Mjejoramiento adecuacion y 

mantenimiento del espacio 

publico

100% de los espacios adecuados y en mantenimiento •

15 mts 2 realizados d mejoramiento del espacio publico

100% de Eficiencia Presupuestal

200.000.000 200.000.000 200.000.000

5.01.8.03.22.02.01.1.001.558                                

5.01.8.03.22.02.01.1.034.558

Desarrollo institucional

mpal

fortalecimiento area 

estadistica mpal

fortalecimiento area 

estadistica mpal

• 100% de informes  habituales a presentar

DOCUMENTOS ESTADÍSTICOS

• (1) Aporte Institucional Anuario Estadístico Departamental 

• (1) Ficha Básica Municipal Anual 

80.000.000 30.000.000 50.000.000 80.000.000

5.01.8.03.22.02.03.1.001.559
Desarrollo institucional

mpal
sistema informacion local sistemas de informacion  

• 100% de información sobre la planimetría de la ciudad.

• 100% de información a los usuarios sobre ubicación de predios

urbanos y rurales

30.000.000 30.000.000 30.000.000

5.01.8.03.22.02.04.1.001.560
Desarrollo institucional

mpal
estratificacion de la ciudad estratificacion de la ciudad

• 100% de inquietudes atendidas

• 100% de  predios urbanos y rurales revisados y actualizados
40.000.000 40.000.000 40.000.000

5.01.8.03.22.02.05.1.001.561                                  

5.01.8.03.22.02.05.1.034.561

Desarrollo institucional

mpal
fortalecimiento del sisben fortalecimiento del sisben

• 100%  de verificación de régimen subsidiado  con SISBEN

• 100% de depuración de duplicidades de SISBEN Armenia con

SISBEN Departamental

140.000.000 80.000.000 60.000.000 140.000.000
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S
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SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.01.8.03.22.02.06.1.001.562                                  

5.01.8.03.22.02.06.1.034.562

Desarrollo institucional

mpal
fortalecimiento institucional fortalecimiento institucional

• 100% de reuniones  de socialización solicitadas realizadas

MODELO ESTÁNDAR DE CONTROL INTERNO  MECI
72.000.000 40.000.000 32.000.000 72.000.000

5.01.8.03.22.02.08.1.001.563                                  

5.01.8.03.22.02.08.1.034.563

Desarrollo institucional

mpal

fortalecimiento y apoyo a 

representantes de la 

comunidad

fortalecimiento y apoyo a 

representantes de la 

comunidad

100% de apoyo a los representantes de ala comunidad 70.000.000 40.000.000 30.000.000 70.000.000

                                  

5.01.8.03.22.03.05.1.034.647
desarrollo organizacional

modernizacion tecnologica 

de la infraestrutura y 

equipos

desarrollo tecnologico e 

investigativo
100% en desarrollo tecnologico investigativo 40.000.000 40.000.000 40.000.000

                                  

5.01.8.03.22.03.08.1.097.751
desarrollo organizacional

Administracio de los bienes 

mcpales

administarcion 

organizacional PMMA  

INGRESOS PMMA 

• Diez (10) Capacitaciones brindadas a los comerciantes de la

PMMA (Atención al Público,  Crecimiento Personal etc)

• Diez (10) Personas contratadas

80.000.000 80.000.000 80.000.000
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2.624.487.483 140.000.000 850.000.000 1.612.487.483 22.000.000 2.624.487.483

5.04.8.01.20.13.01.1.001.657 Reactivacion economica

fondo alternativo de 

oportundades y solidaridad 

banco de los pobres

fondo alternativo de 

oportundades y solidaridad 

banco de los pobres  

PROPIOS NO CORIENTES

• Cuarenta y siete (47) micro créditos solicitados desembolsados

por el programa como servicios no financieros para el desarrollo

de las mipymes. 

• 100 % de eficiencia presupuestal

965.000.000 125.000.000 840.000.000 965.000.000

5.04.8.03.22.02.02.1.001.418                                 

5.04.8.03.22.02.02.1.034.418

Desarrollo Institucional

mpal

Sistema de comuncacion 

mpal

Red de servicios 

informaticos del mpio

 5 equipos de hardware adquiridos  a diciembre de 2008.                                           

• A diciembre del 2008 se tiene definido (diseño, términos de

referencia, cotizaciones, licitación) para la adquisición en el 2009 

161.045.907 100.000.000 61.045.907 161.045.907

5.04.8.03.22.02.06.1.001.562                                 
Desarrollo Institucional

mpal
fortalecimiento institucional fortalecimiento institucional

• 10 Funcionarios capacitados en Legislación tributaria,

financiera, contable y presupuestal.                      

• 100% de funcionarios del Departamento Administrativo de 

120.000.000 120.000.000 120.000.000

5.04.8.03.22.03.03.1.001.420 desarrollo organizacional
fortalecimieto de las 

finanzas
cultura tributaria

• 31 campaña realizadas (meta alcanzada 76%)

• 2 convenios realizados don el IGAC (meta alcanzada 100%)            
150.000.000 150.000.000 150.000.000

5.04.8.03.22.03.05.1.001.648 desarrollo organizacional modernizacion tecnologica modernizacion tecnologica

• Pagina Web actualizada a diciembre de 2008                             

• Implementación de un sistema de información de fácil acceso

para la ciudadanía 

100.000.000 100.000.000 100.000.000

5.04.8.03.22.02.09.1.023.215
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias transferencia CRQ

• 100% de recursos transferidos

100% de eficiencia presupuestal
5.395.000.276 5.395.000.276 5.395.000.276

5.04.8.03.22.02.09.1.027.159
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias

transferencia fondo de 

vigilancia  RECORSOS 

CONTRIBUCIONES

• 100% de recursos transferidos.

• 100% de eficiencia presupuestal
147.844.834 147.844.834 147.844.834

5.04.8.03.22.02.09.1.034.160
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias

transferencia inversion 

corpocultura

• 100% de recursos transferidos.

• 100% de eficiencia presupuestal 234.203.500 234.203.500 234.203.500

5.04.8.03.22.02.09.1.025.421
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias

transferencia inversion 

corpocultura procultura

• 100% de recursos transferidos.

• 100% de eficiencia presupuestal
537.387.355 537.387.355 537.387.355

5.04.8.03.22.02.09.1.034.162
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias transferencia fomuvisora

• 100% de recursos transferidos.

• 100% de eficiencia presupuestal
241.683.532 241.683.532 241.683.532
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ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.04.8.03.22.02.09.1.034.161
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias

transferencia inversion 

imdera

• 100% de recursos transferidos.

• 100% de eficiencia presupuestal
482.271.333 170.000.000 312.271.333 482.271.333

5.04.8.03.22.02.09.1.001.161
Desarrollo Institucional

mpal
transferencias

transferencia inversion 

imdera espectaculos

• 100% de recursos transferidos.

100% de eficiencia presupuestal
208.086.755 208.086.755 208.086.755

T
O

T
A

L
 

H
A

C
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N
D

A 8.742.523.492 6.413.319.220 1.480.000.000 849.204.272 8.742.523.492

5.06.8.01.15.08.01.1.001.628 Deporte y recreacion
recreacion y red de espacios 

publicos

recreacion y red de espacios 

publicos

• Beneficiar 25,000 Personas con la adecuación de la red de

espacios públicos    

100 % de Eficiencia Presupuestal

39.179.228 39.179.228 39.179.228

5.06.8.02.03.03.01.1.001.053                          

5.06.8.02.03.03.01.1.034.053
Deporte y recreacion

sostenibilidad ambiental 

mpal

conservacion y reforestacion 

cañadas de la ciudad

• Beneficiar el 100% de habitantes vecinos a las quebradas a

intervenir                               

• 100% de Eficiencia Presupuestal

142.437.579 56.430.097 86.007.482 142.437.579

5.06.8.02.03.03.01.1.001.631                          

5.06.8.02.03.03.01.1.034.631

agua potble y saneamiento

basico

fondo de solidaridad y 

redistribucion de ingresos

fondo de solidaridad y 

redistribucion de ingresos 

servicio publicos acueducto

• Transferir el 100% de recursos a EPA para otorgar subsidios

en acueducto

• Beneficiar Dos Mil (2,000)  familias de los estratos 

1.171.802.703 225.720.391 946.082.312 1.171.802.703

5.06.8.02.03.04.04.1.001.632                          

5.06.8.02.03.04.04.1.034.632

agua potble y saneamiento

basico

fondo de solidaridad y 

redistribucion de ingresos

fondo de solidaridad y 

redistribucion de ingresos 

servicio publicos 

alcantarillado

• Transferir el 100% de recursos a EPA para otorgar subsidios

en alcantarillado 

• Mil Doscientas (1,200)  familias de los estratos 

634.671.853 131.670.228 503.001.625 634.671.853

5.06.8.02.03.04.05.1.001.633                          
agua potble y saneamiento

basico

contruccion reposicion redes 

de acueducto y alcantarillao

reposicion redes de 

acueducto y alcantarillao

• Hacer el 100% de reposicion de las redes de acueducto y

alcantarillado

100% de Eficiencia Presupuestal       

37.620.065 37.620.065 37.620.065

5.06.8.02.03.04.05.1.001.634
agua potble y saneamiento

basico
saneamiento basico saneamiento basico 100%  proteccion  al recurso hidrico de la zona urbana rural 425.650.606 305.240.130 120.410.476 425.650.606

5.06.8.02.03.04.05.01.2.034.635
manejo y conservacion

inte. Recursos naturales

sistemas areas de interes 

art 111 ley 99-93

adquisicion de areas de 

interes

Adquirir el 100% de los predios de interes para conservar el

recurso natural de acuerdo a la ley 99/93  articulo 111
172.014.965 172.014.965 172.014.965

5.06.8.02.18.07.05.1.008.428 vial transito y transporte  obras malla vial  obras malla vial

• Rehabilitar 3500 M2 de las vías arterias principales                                  

• 100% de Ejecución Presupuestal
1.487.473.756 1.487.473.756 1.487.473.756

5.06.8.02.18.07.05.01.001.773 vial transito y transporte  obras malla vial
puente yulima niagara obras 

malla va

• Fortalecer la gestión para el mejoramiento de las vías terciarias

y la articulación al Plan Vial Departamental

100% de Eficiencia Presupuestal

2.502.150.488 2.502.150.488 2.502.150.488

5.06.8.02.24.06.07.1.010.055 vial transito y transporte mantenimiento vial convenio con insttuciones 100% convenios realizados 187.000.000 187.000.000 187.000.000

5.06.8.02.18.07.07.1.008.638 vial transito y transporte mantenimiento vial corredores interbarrio

• Construir 1 enlace vial

100% de Eficiencia  Presupuestal
248.993.701 248.993.701 248.993.701

5.06.8.02.18.07.06.1.008.058 vial transito y transporte mantenimiento vial mantenimiento vial

• Realizar el mantenimiento a 4,000 M2 de la malla vial del

Municipio                                                        

100% de Eficiencia Presupuestal

329.979.004 329.979.004 329.979.004
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BASICO

RECURSOS PROPIOS
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SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES
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FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

5.06.8.02.18.07.06.1.008.325 vial transito y transporte mantenimiento vial mantenimiento vial obreros

• Contratar 11 Personas entre obreros y operarios para el

mantenimiento vial                                 

100% de Eficiencia Presupuestal

207.494.751 207.494.751 207.494.751

5.06.8.02.18.07.08.1.008.639 vial transito y transporte mantenimiento vial
ordenador e intersectores 

viales

100% de los ordanadors viales realizados e intersectores viales

de la ciudad
290.492.691 290.492.691 290.492.691

5.06.8.02.18.07.08.1.001.771 vial transito y transporte mantenimiento vial
reparcheo de la ciudad 

mantenimiento vial

• Rehabilitar mediante procesos de licitación 2,600 M2 de vías

100% de Eficiencia Presupuestal
438.820.716 438.820.716 438.820.716

5.06.8.02.18.07.09.1.001.772 vial transito y transporte facilidaes peatonales
peatonalizaion cra 14 calle 

26

• Integrar la infraestructura del equipamiento urbano con el

espacio público disponible preservando la movilidad y el

escenario ambiental
851.077.230 851.077.230 851.077.230

5.06.8.02.18.07.10.1.001.640 vial transito y transporte
afctaciones zonas de reserv 

vial

afctaciones zonas de reserv 

vial
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espaciopublico y

equipamiento colectivo
amoblamiento urbano

amoblamiento urbano  

proeducacion y sobretasa 

gasolina

• Construir 200 M2  de espacio Público            

• 100% de Eficiencia Presupuestal
325.492.653 325.492.653 325.492.653
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10.637.968.690 2.502.218.158 5.171.603.978 2.964.146.554 10.637.968.690

GRAN 

TOTAL 
117.778.600.743 12.915.425.861 11.953.948.400 63.358.748.966 15.343.372.927 0 7.042.338.309 0 22.000.000 6.847.022.828 117.778.600.743
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alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

TOTAL 

PROYECTO

S POR 

PROCESO

DEPARTE

MENTO 

ADMISNITR

ATIVO DE 

FORMATE

CIMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

DEPARTA

MENTO 

ADMINISTR

ATIVO DE 

CONTROL 

INTERNO

PROCESO 

DE 

CONTROL 

DE 

VERIFICACI

ON Y 

EVALUACIO

N

PROCESO 

DE 

SERVICIO 

AL 

CLIENTE Y 

PROCESO 

DE  DEL 

TALENTO  

HUMANO



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

DEPARTE

MENTO 

ADMISNITR

ATIVO DE 

FORMATE

CIMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

PROCESO 

DE 

SERVICIO 

AL 

CLIENTE Y 

PROCESO 

DE  DEL 

TALENTO  

HUMANO



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

TOTAL  

PROYECTO

S  POR 

PROCESOS 

DEPARTA

MENTO 

ADMINISTR

ATIVO DE  

BIENES 

SUMINISTR

OS

DEPARTE

MENTO 

ADMISNITR

ATIVO DE 

FORMATE

CIMIENTO 

INSTITUCI

ONAL

PROCESO 

DE 

SERVICIO 

AL 

CLIENTE Y 

PROCESO 

DE  DEL 

TALENTO  

HUMANO

PROCESO 

DE 

GESTION 

ADMINISTR

ATIVA



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

TOTAL 

PROYECTO

S POR 

PROCESOS

DEPARTA

MENTO 

ADMINISTR

ATIVO DE  

BIENES 

SUMINISTR

OS

SECRETAR

IA DE 

TRANSITO 

Y 

TRNSPOTE 

PROCESO 

TRANSITO 

Y 

MOVILIDAD

PROCESO 

DE 

GESTION 

ADMINISTR

ATIVA



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

SECRETAR

IA DE 

TRANSITO 

Y 

TRNSPOTE 

PROCESO 

TRANSITO 

Y 

MOVILIDAD



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

SECRETAR

IA DE 

TRANSITO 

Y 

TRNSPOTE 

PROCESO 

TRANSITO 

Y 

MOVILIDAD



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

TOTAL  

PROYECTO

S  POR 

PROCESOS 

SECRETAR

IA DE 

TRANSITO 

Y 

TRNSPOTE 

SECRETAR

IA DE 

INFRAEST

RUCTURA

PROCESO  

DE 

INFRAESTR

UCTURA

PROCESO 

TRANSITO 

Y 

MOVILIDAD



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

SECRETAR

IA DE 

INFRAEST

RUCTURA

PROCESO  

DE 

INFRAESTR

UCTURA



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

SECRETAR

IA DE 

INFRAEST

RUCTURA

PROCESO  

DE 

INFRAESTR

UCTURA



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

TOTAL 

PROYECTO

S POR 

PROCESOS

CORPORA

CION 

DECULTUR

A Y 

TURISMO

SECRETAR

IA DE 

INFRAEST

RUCTURA

PROCESO  

DE 

INFRAESTR

UCTURA

PROCESO 

DE 

CULTURA  

Y TURISMO



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que

permite ejecutar acciones definidas en el Plan de Desarrollo, para

alcanzar los objetivos y metas establecidas para cada vigencia anual,

en su programacion de la inversion a traves de los proyectos

registrados en el Banco de Programas y Proyectos de la entidad 

Identificaciòn de Programas y/o Subprogramas  a Ejecutar

PROGRAMA

PLAN DE INVERSION POR PROGRAMAS SECTORIALES

S
E

C
T

O
R

PROYECTO Y/O LINEA DE 

PROYECTO

T
O

T
A

L
 S

E
C

T
O

R
E

S

FUENTE DE FINANCIACION DEL MUNICIPIO O DEPARTAMENTO, PRECISANDO DESTINACION ESPECIFICA TALES COMO 

PART. 

PROPOSITO 

GENERAL 

FORZOSA 

OTROS ( CREDITO, 

COFINANCIACION ETC)
META PARA LA VIGENCIA PARTICIPACION 

EDUCACION

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  AÑO 2008

Alcaldía de Armenia

Proceso de Direccionamiento Estratégico

Departamento Administrativo de Planeación

PLAN DE INVERSIONES POR PROGRAMAS

CORPORA

CION 

DECULTUR

A Y 

TURISMO

PROCESO 

DE 

CULTURA  

Y TURISMO



CODIGO

PARTICIPACION 

SALUD

APROPIACION 

CON DESTINACION 

ESPECIFICA

REGALIASPART.PROPOSITO 

GNERAL LIBRE 

INVERSION

PART. AGUA 

POTABLRE Y 

SANEAMIENTO 

BASICO

RECURSOS PROPIOS

R
E

S
P

O
N

S
A

B
L

E
S

SIN DESTINACION 

ESPECIFICA
SUBPROGRAMAS

PROG. ALIMENTACION 

ESCOLAR Y RIBEREÑOS 

DEL RIO MAGDALENA

OBJETIVO GENERAL: Impulsar un gobierno municipal eficiente y

transparente que garantice el cumplimiento constitucional, el estatuto

organico de presupuesto y el decreto 111 de 1996, utilizando como

instrumentos de gestion el Plan Operativo Anual de Inversiones que
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